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1. Wprowadzenie

Obowigzek opracowania oceny zasobéw pomocy spofecznej wynika z art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spolecznej. Gmina, powiat i samorzad wojewadztwa zobowigzani sg do sporzadzania corocznie wymienionej Oceny. Zatem
przedstawiamy panstwu oceng zasobow pomocy spotecznej za 2024 rok.

Ninigjsza Ocena, przygotowana dla Miasta Hawy, zostata opracowana w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spolecznej i
demograficznej. Poddane ocenie zasoby abejmujg w szczegolnosci infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe i naktady
finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy i realizujacy.

Dokument zawiera takze szczegélowe informacje dotyczace odbiorcéw pomocy spofecznej w miescie oraz powoddw udzielania
im pomocy | wsparcia.

Do sporzadzenia petnej oceny zasobéw pomocy spotecznej niezbedne jest zestawienie ze sobg danych pochodzacych z kilku
obszarow funkcjonowania zaréwno jednostek administracyjnych, jak i instytucji pozarzadowych. Zatem ocena ta obejmuje oprocz
zagadniefi z obszaru pomocy spotecznej, takze zagadnienia zwigzane m. in. z sytuacjg demograficzna, lokalnym rynkiem pracy,
oceng dostepu do lokali komunalnych, infrastruktura gminna, o$wiatg oraz wspéipraca z organizacjami pozarzadowymi.

Dane zawarte w Ocenie w duzej czesci zostaty uzupetnione w sposéb automatyczny w oparciu o bazy Ministerstwa Rodziny i
Polityki Spotecznej oraz GUS.

Gléwnym zrédiem zbierania danych niezbednych do opracowania Oceny bylo wykorzystanie systemu Centralnej Aplikacji
Statystycznej (CAS), ktéry zasilajg informacje zgromadzone w systemach informatycznych w jednostkach pomocy spotecznej
(POMOST STD, Platforma Wymiany Danych SEPI, Swiadczenia Rodzinne z obstuga Funduszu Alimentacyjnego, Dodatki
Mieszkaniowe, dodatek gazowy) oraz w systemach informatycznych publicznych stuzb zatrudnienia jak: CAS-PSZ, Syriusz
— Jednostki Publicznych Stuzb Zatrudnienia, a takze Banku Danych Lokalnych Gltéwnego Urzedu Statystycznego, SIO -
Ministerstwa Edukacji Narodowej i inne. Informacje z tych systeméw informatycznych uzupetnione zostaty danymi z lokalnych
baz Miejskiego Oérodka Pomocy Spolecznej w Hawie oraz Urzedu Miasta w fawie, a takze uzyskanymi z innych instytucji
(m.in. llawskiego Towarzystwa Budownictwa Spotecznego). Wszystkie zebrane informacje postuzyly do przygotowania tego
opracowania.

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami organ wykonawczy jednostki samorzadu terytoriainego przedstawia radzie gminy ocene
zasob6w pomocy spotecznej. W Gminie Miejskiej tawa jednostkg odpowiedzialng za sporzgdzenie oceny jest Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w llawie.

Ocena zasohéw pomocy spotecznej w obecnym ksztaicie stanowic¢ ma przede wszystkim Zrédio informacji o zakresie
udzielanego wsparcia, potrzebach wynikajacych z obecnej i przewidywanej sytuaciji spoteczno-demograficznej oraz mozliwosciach
zaspokajania tychze potrzeb z wykorzystaniem juz istniejacych rozwiazan, winna takze skioni¢ do rozwazenia podjecia dziatan
dodatkowych, uwzgledniajgcych realne mozliwosci gminy.

W przedstawionym dokumencie ocenie podlega rok 2024 oraz wykazana zostaia prognoza roku 2025 i kolejnych lat.

Ponizszy dokument jest zatem narzedziem analitycznym, ktory w perspektywie nastepujacych po sobie lat, obrazuje dynamike
zachodzacych zmian i pozwala na zaplanowanie dalszych kierunkéw dziatari. Jest takze materiatlem pogladowym przy ptanowaniu
budzetu na kolejne lata. Pozwala tez prze$ledzi¢ zmiany jakie zachodzity w pomocy spotecznej i nie tylko w latach ubiegtych.



2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej



Liczba miesz_kar':céw wg grup wiekowych i plci

Grupa wiekowa .;QZczyzna kobieta R

03 515 465

T o 482 485

7-18 | 2005 1904
wiek produkcyjny 9-4-01_ | - 8 346

6064 | B _ 1282
6574 ] 2058 2677
7579 ] 465 o

0+ b - 431—7 951.

Liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i pici

0-3

46

7-18

wiek
produkcyjny

60-64

65-74

75-79

=
OK

(12K) (9K) (6K) (3K)

3K 6K 9K

& mezczyzna [ kobieta



Grupa wiekowa

| Liczba mieszkaficow wg grup v!iekiwych i pfci

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
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Liczba oséb bezrobotnych, liczba diugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku
(poziom powiatu)

® Status | ogdlem | Mezczyzn | Kobley |
| Bezrobotni ogétem 13 9| 533 826

| Bezrobotni z prawem do 269 112 157
| zasitku |

 Dlugotrwale bezrobotni _I . 434 1_44: 20
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Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dlugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na plec.

'  Powiat : ___ ~ Wojewddztwo | Polska =
Status | Kobiety = Mezczysni | Kobiety  Mezczysni | Kobiety = Mezczytni
|Osoby bezrobotne ogtem | 826 533 20383 18496 404846 379597
. Osoby bezrobotne z prawem do zasitku . . 157 - 112 3899 I 3435 66 169 . 55 7(1
" Osoby dugotrwale bezrobotne 290 144 10547 7878 208635 172237
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Wskaznik bezrobocia wérod beneficientéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w
rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu bezrobocia do liczby 0séb w rodzinach korzystajacych z
pomocy ogotem.

Rok | Wskaznik |
2020 | 30%
2021 | 30%
2022 | 28%
2023 | 29%
2024 27% |
35%
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0% e
2020 2021 2022 2023 2024
8 Wskaznik



Liczba placéwek i miejsc dla dzieci

 Gmina © Liczba dzieci w zobkach 173,00
Gmina - . Liczba o0séb zatrudnionych ' 30,00 I
na stanowisku opiekuna |
Gmina Liczba zlobkow 3.00
Powiat (érednia)  Liczba dzieciw zlobkach | 4571
I_?'owiat ($rednia) R . Liczba 0s6b zatrudnionych I 7.71 :
na stanowisku opiekuna |
Powiat ($rednia) . Liczba ztobkéw ! - ‘l,OO_i
W—ojewédztwo (srednia) I Liczba dzieci w ztobkach | - 3_4,;6 I
Wojewbdztwo ($rednia) | Liczba oséb zatrudnionych i 5 57-
na stanowisku opiekuna | ’ |
Wolewbiztwo (¢rednia) | Liczba zlobkow | 1,01

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa
| Gmina Brakujace miejsca dla 23,00
dzieci w ztobkach ‘
Powiat ($rednia) Brakujace miejsca dla 11,71
| | dzieci w ztobkach |

Wojewoddztwo (Srednia) | Brakujace miejsca dia 6,28
| dzieci w Ziobkach ‘

Infrastruktura opieki nad dzie¢mi

28

24

20

16

12

Gmina Powiat ($rednia) Wojewddztwo (Srednia)

Il Brakujace miejsca dla dzieci w ztobkach, Wartos¢ liczbowa

11



INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIl)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok oceny 2024 Prognoza 2025*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 827 826 826
;i::l;i bV:Sr\xo;rl:\?:; ztozonych na mieszkanie komunaine 106 106 10
t’iéig‘azmﬂir:::ﬁtocjalnych (lokali) 13 33 20
Liczba oczekujgeych na mieszkanie socjalne 48 33 25
Licz_ba wyrokéw eksmisyjnych bez wskazania lokalu 1 5 3
socjalnego

Liczba klubow i innych miejsc spotkan dla senioréw 5 5 5
Liczba hospicjow 0 0 0
Liczba o$rodkéw dla cudzoziemcow X X

* Wielko$é prognozy nie dotyczy wartoéci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisa¢ liczby odpowiadajace danym z kolumny "Rok oceny 2024".

Ninigjsza instrukcja dotyczy wypelniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
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Liczba os6b korzystajgcych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

| Liczba $wiadczeniobiorcow

2024

1099
422

433
|

2018 2009 | 2020 | 2021 | 2022 2023
' Gmina 1545 1444 1292 1289‘ 1280 1258
Powiat 691 627 569 | 509 484 | 464
(srednia) | f ! z . ! |
Wojewsdztwo. 716 667 600 524 ‘ 494 474
($rednia) | | — | |
Liczba swiadczeniobiorcéw
1800
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600 \
300
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

= Gmina - Pawiat ($rednia)

Wojewodztwo (Srednia)

2024
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Liczba os6b korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg

liczby wyptaconych swiadczen
| Grupa I Ogétem Kobaﬁ!y ! soayini _ |
0-17 | 373 211
Produkeyjny | 572 290
Poprodukeyjny | 237 60
3 B Mezczyzni
s Produkcyjny 8 Kobiety
Poprodukcyjny
0] 100 200 300 400 500 600 700
Liczba 0séb pobierajgcych $wiadczenia
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Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok | Wskaznik deprywacii lokainej
2020 3,88%
2021 3,89%
2022 3,95%
2023 ) 3,90% |
2024 3,42%
4,50%
4,00%
3,50%
3,00%
2,50%
2,00%
1,50%
1,00%
0,50%
0,00%
2020 2021 2022 2023 2024

Il wskaznik deprywacji lokalnej
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Liczba rodzin i liczba osob w rodzinach korzystajacych z pomocy spotecznej

6 000

5000

. Rok | Ligbarodzin | Liczba osob w rodzinach
2018 2121 491
2019 2129 4971
| 2020 _ 2014 4600
i 2021 ' 2 020 4697
2022 ' 2039 4713
2023 ' 207, 4631
2024 ' 1935 - am7

Korzystajacy z pomocy spotecznej

4 000

3000

2000

1000

2018

2019 2020 2021 2022
Rok

== Liczba rodzin — Liczba os6b w rodzinach

2023

2024
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba kobiet korzystajgcygr] Z pomocy

| Poziom wiek | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 |
' awa (miejska) 0-17 284 244 174 231 228 204 162
Produkcyiny | 505 462 418 428 391 355 282

‘Poprodukeyiny 204 210 192 197 204 199 177

Powiat (Srednia) 017 178 163 143 134 125 14, 104
| Produkeyjny 238 214 205 188] 167 153 132
| Poprodukeyjny | 93 87 &0 77 76 69 66
Wojewsdztwo (Srednia) | 0-17 136 125 113 03| 89| 89 79
Produkayiny | 219 196 192 164 16 131 114

__| Poprodukcyjnyl 71 71| _6_6_ s8| i5| - 47 44

Liczba kobiet korzystajacych z pomocy
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Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy spotecznej

Liezba mezczyzn korzystajacych z pomocy

Poziom Wiek 2018 | 2018 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Mawa (miejska) 0-17 319 287 205 267 248 248 211
Produkcyjny 493 453 13 433 390 347 290

Paprodukcyjny 52 " a 53." 48 52 60I _66_ | 60

Powiat (srednia) 017 199 178 156 147 136 132 118
| Produkeyiny | 228 206 200 192 172 160 140
Poprodukcyjny 25 27 24 25 26| 26 | 24__

Wojewodztwo (Srednia) | 0-17 a4 130 119 99| 04 o4 85
Produkcyjny 230 211 210 192 169 162 152

Poprodukeyjny 22| 23 22/ 22 21 20 20

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spotecznej

N S ASE ; Liczba
Rodzaj swiadczenia oy ey B

_ Swiadczen
$wiadczenia niepienigzne 91945
$wiadczenia pieniezne 4 146

4,31%

95,65%

Liczba $wiadczen

B $wiadczenia niepieniezne
8l swiadczenia pieniezne
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Liczba osob korzystajacych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych

~ Liczbaoséb |
Rodzaj $wiadczenia | 2018 | 2010 | 2020 | 2021 | 2002 | 2023 | 2024 |
$wiadczenia niepieniezne 850 792 694 692 | 734 763 711
$wiadczenia pienigzne ' 832 777 | 710 725, 663 610 478
Liczba os6b korzystajgcych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych
900 900

750 _ 750
600 : . . 600
450 450
300 300
150 150

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
|B swiadczenia niepieniezne, Liczba oséb = $wiadczenia niepieniezne, Linia trendu
W swiadczenia pieniezne, Liczba oséb ma Swiadczenia pieniezne, Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych

y Liczba rodzin

Rodzaj swiadczenia | 2018 | 2015 | 2026 | 2021 | 2022 | 2023 2024

| éwiadczenia niepienigzne 630 591 | 521 | 540 | 562 | 581 535

. . . . ! . . -

I Swiadczenia pieniezne | 809 | 764 703 | 712 657 | 605 475
swiadczenia niepieniezne

Liczba rodzin
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500 500
400 400
300 | 300
200 l 200
100 j 100
0 0
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Rok
|8 Liczba rodzin = Trend
$wiadczenia pieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktoérych korzystajg poszczegélne typy rodzin
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Liczba rodzin pobieraigcych $wiadczenia

Typyredzin | Ogolem
jednoosobowe - 4n 284
wieloosobowe | 234 195 |

| Swiadczenia.pienigzne ] Swiadczenia niepieniezne

=]
335
147

Liczba rodzin pobierajacych $wiadczenia

jednoosobowe

|W $wiadczenia pienig¢zne

wieloosobowe

Typy rodzin

I8 Swiadczenia niepieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegodine typy rodzin ze wzgledu na liczbg dzieci

Liczba Swiadczen b :

Typ rodziny Ogétem | Swiadezenia pieniezne Swiadczenia niepienigzne
ibez dzieci ! 91059 2870 88189
jedno dziecko : 1332 395 937

dwoje dziec 1049 | 383 _ 666
troje dzieci | 528 3l 0 218
| czworo | wiece] dzieci B 763 | 163 600 |
inne - 151 25 126 |

Liczba $wiadczen
105K

90K
75K |
60K
45K
30K
15K

oK e
bez dzieci dwoje dzieci czworo | wiecej dzieci
jedno dziecko troje dzieci inne
|l $wiadczenia pieniezne Ml swiadczenia niepieniezne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i'wsparcia - ranking

LICZBA RODZIN OGOLEM

| DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 642

| UBOSTWO 362 |
NIEPELNOSPRAWNOSCE 355
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK -WYCHOWAWCZYCH | 202
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM
BEZROBOCIE 172
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | 142
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPELNE
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 102
ALKOHOLIZM 65
BEZDOMNOSC 65
POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA | 62
OCHRONY WIELODZIETNOSCI |
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | : 30
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W |
TYM: RODZINY WIELODZIETNE .
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA PO ' 27
ZWOLNIENIU Z ZAKLADU KARNEGO '
PRZEMOC DOMOWA 10
NARKOMANIA 9
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE OTRZYMALY 5

STATUS UCHODZCY, OCHRONE UZUPELNIAJACA LUB
| ZEZWOLENIE NA POBYT CZASOWY (art. 7 pkt 11)

| ZDARZENIE LOSOWE

24



Powody udzielenia pomocy i wsparcia

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA

UBOSTWO

NIEPELNOSPRAWNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

202

BEZROBOCIE 172

142

BEZRADNOSC W SPRAWACH

OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY NIEPELNE

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA 102

ALKOHOLIZM

[22]
wn

BEZDOMNOSC

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W
TYM: POTRZEBA OCHRONY
WIELODZIETNOSCI

o
N

[22]
o

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO ZYCIA
PO ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO

N
~

[
o

PRZEMOC DOMOWA

NARKOMANIA

TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE

OTRZYMALY STATUS UCHODZCY, OCHRONE

UZUPELNIAJACA LUB ZEZWOLENIE NA
POBYT CZASOWY (art. 7 pkt 11)

wn

—— O ] -
o]

ZDARZENIE LOSOWE 1

o
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Gtéwne powody przyznania swiadczen w roku

_ | AL _ Liczba swiadezen |
 Powsd przyznania | Ogolem | s$wiadczenia niepieniezne | $wiadczenia pieniezne
' Dlugotrwata lub ciezka choroba 89729 86 621 3108

Niepeinosprawnos¢ 52639 50797 1842

Ubbstwo o751 ga01, 2350
Bezdomnos¢ I 8982 8613 360
Alkoholizm | 5402 a972 430

Liczba $wiadczen

Alkoholizm

Bezdomnosé

Dlugotrwata lub
ciezka choraoba

Niepemosprawnos¢

Ubdstwo

oK 15K 30K 45K 60K 75K 90K 105K

& $wiadczenia pieniezne B swiadczenia niepieniezne

26



Gltéwne powody przyznawania pomacy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

C Typ
in } i T in .
| Typ rodziny 1 Typ rodziny | Typ rodziny ! FSasiRly
| | 4 i wiece]
i Powod przyznania Ogobtem | 1-osobowa | 2-osobowa | 3-osobowa | r ’ov;f; =
j— — L . ol Lo |
Diugotrwata lub ciezka 567 I 421 65 36 45
choroba B | | | ‘
Niepetnosprawnos¢ 310 235 35/ 13 27
Ubostwo 302 184 40 33 45
Bezrobocie 162 78 26 29 29
Bezradnos¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych 124 46 44 34
- rodzina niepetna |

Liczba rodzin pobierajacych swiadczenia wg powodéw

Diugotrwata lub ciezka
choroba Typ rodziny

Niepetnosprawnosc Typ
rodziny

Ubéstwo Typ rodziny

Bezrobocie Typ rodziny

Bezradnos$¢ w sprawach
opiekunczo-wychowawczych
- rodzina niepetna Typ
rodziny

100 200 300 400 500 600

(=

Bl 4 iwiecej osob L 3-osobowa & 2-osobowa i 1-osobowa
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Liczba os6b korzystajacych z ustug opiekunczych

AL |
2ok || Le=m
0s0b
2018 | 199 |
2019 | 206 |
2020 181
2021 179
2022 | 193
2023 | 214
2024 | 218
Liczba osob
230
220
210
200
190 !
180
170
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
= Liczba 0s6b = Linia trendu
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Liczba os6b korzystajacych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

Bk | chz?a
| 0s6b
2018 10
2019 7
2020 4
2021 2
2022 1
2023 1
2024 1
Liczba oséb
12
10
8
6
4
2
0
D
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

ms | iczba 0s6b = Linia trendu
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Liczba osob korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi

Rk | R
2018 14
2019 | 10
2020 | M
201 10
2022 M
2023 12
2024 10

16

14

12 \ ‘/’,\

10 \/”\/ —

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

— Liczba os6b — Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajgcych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w fatach

Rodzaj | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

|
Poradnictwo specjalistyczne | 460 457 0 360 445/ 360 330

Liczba rodzin

500

400

300

200

100

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= |Liczba rodzin = Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych pracg socjalng do rodzin os6b,
ktérym przyznano swiadczenie pomnozony przez 100%

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Wskaznik pracy socjainej | 192.82% 201,80% 209,57% 206,12% 214,18% 221,65% | 240,97%

Liczba rodzin, ktérym
przyznano $wiadczenia

Praca socjalna ogétem ‘ 212 2129 2014 2020 2039 2037 1935

‘ 1100 1055 961 980 952 919 803

Wskaznik pracy socjalnej

2400 300,00%
=
5
2000 250,00% O
S
w1600 200,00% I
e 2
o] =
vy x
> a
& 1200 150,00% o
B :
= wz
& 800 100,00% O
@© 2,
x )
z =3
= @
400 50,00%
i 0,00%
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
W Liczba rodzin, ktérym przyznano $wiadczenia M Praca socjalna ogétem

= \Warto$¢ wskaznika pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajgcych z interwencji kryzysowe;

Liczba rodzin
\Udzielone $wiadczenia | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024
| Interwencja kryzysowa 0 0 0 0 0 0 0

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin, Linia trendu

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny

Wskaznik obliczany jako udziat 0séb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogoélnej liczbie 0séb nim objetych

| Rok | Praca socjalna i _ kténctzrt;i t:ff:;:j;g:g.
| | | konirakigwprojekion e
| | KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 81 81

' KONTRAKT SOCJALNY czesé B 83 83
[ | KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A 03 93
g KONTRAKT SOCJALNY czesé B 25 25
| Joya  KONTRAKT SOCJALNY czese A & 85
| | KONTRAKT SOCJALNY czesé B 2 22
' e | KONTRAKT SOCJALNY czesc A 81 ) 81

KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B 16 | 16

Liczba kontraktow/projektow

180

150

120

90

60

30

2021

2022

Rok

2023

[l KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czesc A

Liczba os6b objetych kontraktami/projektami socjalnymi

180

150

120

90

60

30

2021

2022

Rok

2023

2024

[l KONTRAKT SOCJALNY cze$¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czesc A

2024
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Liczba projektow socjalnych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

Wskaznik pracy socjalnej

| 2018 | 2019 20200 | 2021 : 2022 2023 ! 2024

LICZBA i '
KONTRAKTOW/PROJEKTOW | 0 0 0 ‘ 0 0 0 0
SOCJALNYCH ! |
LICZBA OSOB OBJETA ‘
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI 0 0 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI ' - : q |

0 0 0 0 0 0o 0 0 0 0 0 0

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

I8 LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
Al LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI
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Swiadczenia pieniezne z pomocy spotecznej

Rok

Kwota swiadczen pienigznych

2019
2020
2021

244994419 z
2272412,79z
2214 020,68 zt

2022

2147 777,05 z

2023
| 2024

Kwota $wiadczen pienieznych

3 000,00K zt

2 500,00K zt

1882 583,84 z¢
1783329,44

2 000,00K zt

1 500,00K zt

1 000,00K zt

500,00K zt

0,00K zt
2019 2020 2021

= Kwota $wiadczen pienieznych

—_—

Rok

2022

= Linia trendu

2023

2024
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Podstawowe statystyki dla swiadczen pienieznych

Poziom | Wiersz Liczba swiadczer
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM - 1398
' RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM B 846
Powiat (rednia) RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM R . 678
RAZEM - ZASILKI STALE -OGOI;_EM. - ' R 4—51
Wojewodztwo (Srednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM | 722
'RAZEM - ZASIK] STALE - OGOLEM 693
Kraj ($rednia) 'RAZEM - ZASIKI OKRESOWE - OGOLEM 405
RAZEM - ZASIEK]| STALE - OGOLEM . 644

Liczba swiadczen

1 600
1 400
1200
1000
800
600 i
400 : '
200 '
0 RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM RAZEM - ZASIEKI STAI\LE - OGOLEM
Wiersz

|8 Gmina |8 Kraj ($rednia) 4 Powiat ($rednia) |l Wojewo6dztwo ($rednia)



DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE | Rok 2023 l Rok oceny 2024 | Prognoza 2025

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osdb | 1 —l 4 200] 3 863| 3863

OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO SWIADCZENIE

Liczba osob 2 1258 1099 1099
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 3 637 609 609
Wiek 0-17 4 353 316 316
Wiek produkeyjny * 5 558 466 466
Wiek poprodukcyjny ** 8 347 317 317
Liczba rodzin 7 919 803 803
Liczba os6b w rodzinach 8 1705 1451 1451

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6)

Ogdtem a 736 634 634
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 10 364 338 339
Wiek 0-17 1 166 152 162
Wiek 18-59 12 318 259 259
Wiek 60 lat i wigcej 13 252 223 223

OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD $RODOWISKOWY

Liczba osdb ogdtem 14 1045 954 960

Liczba rodzin 15 1040 948 950

Liczba 0s6b w rodzinach 16 1898 1644 1700
KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktéw socjalnych - ogdtem 17 107 a7 97

Liczba oséb objetych kantraktem socjalnym - ogétem 18 107 97 97

* wiek produkeyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyZni 18-64 lat
** wiek poprodukeyjny: kobiety w wieku 60 i wiecej, mezczyZni 65 i wigcej



3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR
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Liczba asystentdéw rodziny oraz liczba rodzin objetych praca asystenta rodziny

2018 | 2018 | 2020 | 2021 | 2022 2023

Liczba asystentow 5 4 4 | 4 3 3

rodziny w gminie

Liczba rodzin, | 74 80 66 57 64 59

ktore korzystaly z
ustug asystentow
rodziny

2024

69 |

Liczba asystendw rodziny oraz liczba rodzin

90

75

60

45

30

15

2018 2019 2020 2021 2022 2023
Rok

= Liczba asystentéw rodziny w gminie
= Liczba rodzin, ktbre korzystaly z ustug asystentow rodziny

2024
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaja wylacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w catym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2023

Rok oceny 2024

Prognoza 2025

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASKEK STALY
Liczba osdb 1 105 75 95
Kwota Swiadczen w ztotych 2 574 975 798 829 1144817
W tym: (wiersze 3-6)
Zasilek staly dia oséb samotnie gospodarujacych
Liczba oséb 3 101 72 8%
Kwota $wiadczen w zlotych 4 551752 772158 1076128
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba os6b 5 5 3 -]
Kwota $wiadczen w zlotych 6 23223 26 671 68 689
ZASI.EK OKRESOWY
Liczba oséb 7 378 289 350
Kwota $wiadczen w zlotych 8 679 455 550136 976 230
W tym: (wiersze 9-16)
Zasitek okresowy z tytutu bezrobocia
Liczba oséb k] 158 121 135
Kwota $wiadczen w zlotych 10 225 585 177 493 185 000
Zasitek okresowy 2 tytulu diugotrwalej choroby
Liczba oséb 11 107 86 95
Kwota éwiadczen w ziotych 12 151 514 136 046 155 000
Zasitek okresowy z tytutu niepetnosprawnosci
Liczba oséb 13 55 28 45
Kwota Swiadczeri w ziotych 14 60 369 40923 60 000
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania tub nabycia uprawnieri
do s$wiadczer z innych sy 6 bezpi ia spolecznego
Liczba oséb 15 0 o] 0
Kwota $wiadczen w ziotych 16 0 0 Q
Zasitek okresowy | y y I od dochodu na p ie art. 38 ust. 4a i 4b
Liczba oséb 17 0 0 4]
Kwota $wiadczen w zlotych 18 0 ¢} 0
ZASKEK CELOWY
Liczba oséb 19 511 382 390
Kwota $wiadczen w ziotych 20 607 426 446 679 452 000
W tym: (wiersze 21 - 22}
ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba oséb 21 395 351 350
Kwota $wiadczen w ztotych 22 435721 413 654 402 000

ZASIEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39aust. 1i2

41



|— WYSZ(_:ZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Liczba oséb 23 ] o] 0
Kwota $wiadczen w ziotych 24 o} 0 0

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ
POSILEK OGOLEM
Liczba osdb 25 466 415 430
Kwota $wiadczeri w ziotych 26 297 554 285 888 321600
W tym: (z wierszy 25 - 26)
DLA DZIECI
(z wytaczeniem positkdw przyznanych doraznie dzieciom i miodziezy)

Liczba oséb 27 356 331 350
Kwota swiadczen w ztotych 28 225964 219 487 255 000
W tym (z wierszy 25-26):

POSILEK
Swiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"

Liczba 0sob 29 466 415 430
Kwota $wiadczer w ziotych 30 297 554 285 888 321 600
W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI
Liczba oséb 31 356 331 350
Kwota Swiadczeri w ztotych 32 225964 219 487 255000
SCHRONIENIE - OGOLEM
Liczba oséb 33 30 29 35
Kwota $wiadczen w ziotych 34 239625 281333 300 000
UBRANIE
Liczba oséb 35 0 0 0
Kwota swiadczer w ztotych 36 0 0 o}
SPRAWIENIE POGRZEBU
Liczba oséb 37 3 3 3
Kwota éwiadczen w ztotych 38 6403 6909 9000
ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba oscb 39 71 63 60
Kwota $wiadczen w zlotych 40 2627817 2 875 966 2700 000
WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA
Liczba rodzin objeta praca asystenta rodziny 141 59 €9 69
Liczba rodzin wspierajgcych 42 0 0 4]
Liczba asystentéw rodziny 43 3 3 3
ggt;;}:;noéé za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w 44 961 860 1 646 445 1760000

- »

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

- 4 Liczba rodzi_n
: 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw 999 939 | 745 609 | 488 387 303
|

rodzinnych wraz z dodatkami

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami

1200
1000
800
600
400

200

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= Srednia liczba rodzin w roku
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Kwota zasitkdw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyplaconych w ciagu roku

Rok | Kwota
| 2018 391628537 2

2019 3727 962,26 zt
2020 317512365
2021 2668588,88 zt
: 2022 2260122457t
2023 177295193z
| 2024 1458 235,25 24 |

Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia dziecka

4 500,00K zt
4 000,00K zt
3 500,00K zt
3 000,00K zt
2 500,00K zt
2 000,00K zt
1 500,00K zt
1 000,00K zt

500,00K zt

0,00K zt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Liczba $wiadczen: swiadczenie pieleghacyjne, zasitek pielegnacyijny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla osob, ktore ukoriczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy

Zasitek pielegnacyjny - ggétem

2018
416

Sp_ecjalny z_asi’{ek opiekunczy

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej si¢ orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w
wieku do ukoficzenia 21 roku
zycia

4631

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepeinosprawnego dziecka

2019

292

4274

2854

2020

296 |

4085

2779

2021

198

3768

2923‘

2023
36

2022
86

- 2024 |
16|

4045 3991 3965

2987

3276

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyla 75 lat

15557 |

8250

179

_specjalny _ziasi’rek opiekuhczy

Swiadczenia opiekuficze ogétem
- Zasitek pielegnacyjny,

- L 20 289
$wiadczenia pielegnacyne,

18 660

14169 |

7147

158

13 778_!

6943‘

13 603 13 250

6 466 5880

105|
|

103 99

17 294

16 960

16 830 16 592 16 041

Swiadczenie pielegnacyjne 2407 |

281 |

2829

2984

3141 3306 3064

Liczba $wiadczen

24K

20K

16K

12K

8

~

4

~

2018 2019 2020

B Spegjalny zasitek opiekunczy
1 Zasitek pielegnacyjny - dla niepeinosprawnego dzie...
Zasitek pielegnacyjny - osobie niepefnosprawnej w ...

 Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek pielegnac..

2021
Rok

JLLL LB

2022

2023

|l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w...

M Zasitek pielegnacyjny - ogotem

1l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 75 lat

Ml Swiadczenie pielegnacyjne
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Kwota swiadczen: $wiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekuriczy, zasitek dla opiekuna

=

Kwota swaadczen

|
T

Swiadczenia opiekuricze

2020 |

2021

. 202

2023

2024

Zasitek pielegnacyjny - ogétem 2943 456,00 |

3053 246,00 |

Zasitek pielegnacyjny - dla

R . 539 940,00
niepetnosprawnego dziecka |

Zasitek pielegnacyjny - osobie ‘
niepetnosprawnej w wieku |
powyzej 16. roku zycia o 1560 991,00 |
znacznym stopniu

niepetnosprawnosci ‘

598 630,00 |

1541 980,00 |
|

2973 655,00 |

2936 071,00

2 859 849,00

2717 642,00

630712,00 |

644 714,00

1498 577,00 ‘ 1395621,00

707 092,00

1269 108,00

657 449,00

1183 019,00 |

| Swiadczenie pielegnacyjne | 4432 708,00

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepemnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawno$¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku
Zycia

33 828,00

808 697,00

Specjainy zasitek opiekufczy | 180 160,00

34 103,00

878 533,00

31 081,00

813 285,00

i
22 663,00

873 073,00

e — ——— =

5145468,00) 5845470,00 661760200

182 921,00

122 051,00 |

52 562,00

22 232,00 i

861 417,00

8 074 681,00
22 320,00

21 368,00

855 806,00 |

9119 886,00 |
9 589,00

| Swiadczenia opiekuricze

| specjainy zasitek opiekunczy

ogdtem - Zasitek pielegnacyjny,

X L 7 556 324,00
$wiadczenia pielegnacyne,

838163500 8941176,00 | 9 606 235,00
|

10 956 850,00

12 976 022,00 |

14,00M
12,00M
10,00M
8,00M
6,00M
4,00M
2,00M

0,00M

2019 2020

Il Zasitek pielegnacyjny - ogdtem
W Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawngj ...
7 Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej ..

¥ Specjalny zasitek opiekunczy

Kwota swiadczen

2021
Rok

2022

2023

I8 Zasitek pielegnacyjny - dia niepetnosprawnego ...

Il Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukonczyta 7...

. [W Swiadczenie pielegnacyjne

L L) I ! |' ! IL. I| LA

2024

W Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek pielegnac...
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Liczba 0s6b korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegolnych latach

_ Liczba osob

2020 | 2021 | 2022 | 2023

Liczba os6b korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 289 272 265 246

Liczba os6b korzystajgcych ze swiadczenia alimentacyjnego

350

300
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50

2020 2021 2022 2023
Rok

2024
233

2024
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego w poszczegdlnych latach

Liczbha rodzin
2020 2021 2022 | 2023

| Liczba rodzin korzystajacych ze éwiaiczenia alimentacyjnego 193 181 168 153

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

240
200

160

120

80

40

2020 2021 2022 2023
Rok

2024
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Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegodlnych latach [w zi]

Kwota
2020 ; 2021 | 2022 ' 2023 |' 2024
Ogolna kwota swiadczen z 1413 663 1322 193} 1288758 1266 682 1275 906

funduszu alimentacyjnego |

Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego

1 600K

1 400K =

1200K

1 000K

800K

600K

400K

200K

0K
2020 2021 2022 2023 2024

Rok
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

DODATKI MIESZKANIOWE

Liczba gospodarstw domowych 1 424 405 430

Kwota $wiadczen w ztotych 2 980 474 1006726 1100 000

DODATKI ENERGETYCZNE

Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 0

Kwota $wiadczen w ztotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc psychologiczna i poradnictwo dla dzieci, miodziezy i dorostych w Wydziale Polityki Spotecznej Urzedu Miasta
tawy

W ramach pomocy psychologicznej mozna otrzymac¢ wsparcie i pomoc w sytuacji problemow rodzinnych, matzenskich,
kiopotow wychowawczych z dziecmi, kryzyséw, spraw trudnych. Prowadzone jest poradnictwo w sprawach zwigzanych z
uzaleznieniem i wspdtuzaleznieniem, przemoca w rodzinie, sigganiem po $rodki psychoaktywne przez mtodziez oraz spotkania
majace na celu motywowanie do leczenia. Udzielane s tez informacje, dotyczace instytucji prowadzacych terapie uzaleznien i
wspétuzaleznienia.

Konsultanci:

psycholog $wiadczacy pomoc psychologiczng dla dorostych i mlodziezy w zakresie probleméw zwigzanych z uzaleznieniami od
substanciji psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi, przemoca w rodzinie, sytuacjg kryzysowg w rodzinie i zachowaniami
ryzykownymi dzieci i mlodziezy, poradnictwo rodzinne, wsparcie po ukonczonej terapii uzaleznier;

psycholog $wiadczacy pomoc psychologiczng dla rodzicow i dzieci w zwigzku z problemami dzieci, zachowaniami ryzykownymi
dzieci, wsparcie, pomoc psychologiczng dla dzieci z FASD i ich rodzicow;

psycholog $wiadczacy pomoc psychologiczng dla dorostych i miodziezy w zakresie probleméw zwigzanych z uzaleznieniami od
substancji psychoaktywnych, uzaleznieniami behawioralnymi, przemoca w rodzinie, sytuacjg kryzysowg w rodzinie i zachowaniami
ryzykownymi miodziezy, poradnictwo rodzinne, wsparcie po zakofnczonej terapii uzaleznien.

W okresie sprawozdawczym z pomocy psychologicznej udzielanej w Wydziale skorzystato tacznie 346 osob.

Odbyto sie tacznie 941 spotkan, w tym:

281 porad, ktorych udzielit psycholog dla dorostych i mtodziezy 113 osobom,

325 porad, ktérych udzielit psycholog rodzinny i dzieciecy 124 osobom,

335 porad, ktérych udzielit psycholog dla dorostych i miedziezy 109 osobom.

W ramach zadania realizowane sg spotkania szkoleniowe: superwizyjno - konsultacyjne dla pracownikéw, czionkdéw MKRPA,
cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego i konsultantéw.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie 8 spotkan superwizyjnych.

W ramach dziatania Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow Alkcholowych prowadzone jest poradnictwo w sprawach
zwigzanych z uzaleznieniem i wspdluzaleznieniem, przemocg w rodzinie, hazardem, sigganiem po $rodki psychoaktywne przez
miodziez. Spotkania z terapeutami majg na celu motywowanie do leczenia. Ponadto w powyzszym zakresie mozna otrzymaé
pomoc prawna.

Konsultanci: 1 terapeuta uzaleznien i wspoétuzaleznieri, 1 terapeuta uzaleznien, 2 radcow prawnych. W ramach poradnictwa od
01.01.2024 r. do dnia 31.12.2024 r. 79 osobom udzielono 107 indywidualnych konsultacji dot. uzaleznien i wspéluzaleznien; 45
osobom udzielono 48 porad prawnych.

Komisja prowadzi postepowania o zobowigzanie do podjecia leczenia odwykowego. W 2024 roku wplynelo facznie 39 wnioskdw
o zobowiazanie do podjecia leczenia odwykowego. W 2024 r. podejmowata dziatania w sprawach 66 rodzin,

Dodatkowo MKRPA kontroluje zasady i warunki korzystania z zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych. Od 01.01.2024 r.
do 31.12.2024 r. przeprowadzono 7 kontroli. W 2024 roku nie ujawniono naruszen przestrzegania zasad sprzedazy napojow
alkoholowych.

Organizacja i prowadzenie dziatan dla rodzicéw i dzieci oraz mtodziezy w Wydziale Polityki Spotecznej Urzedu Miasta
ftawy

Prowadzenie Klubu dla Rodzicow — wsparcie rodzicéw w zakresie umiejetnoéci wychowawczych, poszerzenie wiedzy i
umiejetnosci w zakresie profilaktyki zachowar ryzykewnych dzieci — zajecia warsztatowe dla rodzicéw w zakresie umiejgtno$ci
wychowawczych. W 2024 roku odbylo sie 8 spotkan, wzieto w nich udziat 16 osob. Zajgcia prowadzi 2 wychowawcéw.

Zajecia aktywizujgce pn. ,P6t dnia z dzieckiem” — w 2024 roku odbyly sie 2 spotkania, wzigly w nich udziat 24 rodziny, w tym
27 dzieci. Podczas zaje¢ zorganizowano nastgpujace zajecia: joga rodzinna, tworzenie pisanek wielkanocnych, dietetyczne
warsztaty wielkanocne, warsztaty scrapbookingu (reczne tworzenie i dekorowanie albumoéw, kartek, pamigtnikéw), makramy,
warsztaty tworzenia spersonalizowanej bizuterii oraz zajecia z profilaktyki uzaleznieri od substanciji psychoaktywnych.
Prowadzenie Klubu Aktywnoéci Junior w Wydziale Polityki Spotecznej. Zajecia Klubu Aktywnosci Junior byly organizowane w
calym 2024 roku, z wyjatkiem przerw zimowej i wakacyjnej. Uczestnikami zaje¢ sq dzieci pochodzace z rodzin, w ktérych wystepuje
problem przemocy i uzaleznienia od alkoholu, jak réwniez dzieci, ktére majg problemy adaptacyjne i trudnosci w relacjach
rowiesniczych.

W ramach dziatalno$ci Klubu organizowane sa takze ,nocki w Klubie”. W okresie sprawozdawczym odbylo sie 8 takich zajec.
Zajecia byly prowadzone przez 6 wychowawcow. Odbywaja sig one 4 razy w tygodniu, a w 2024 roku uczestniczylo w nich 87
dzieci i mlodziezy ze szkét podstawowych z terenu miasta tawy.

Prowadzenie dodatkowych zaje¢ profilaktyczno-wychowawczych w okresie przerwy zimowej oraz wakacyjnej skierowanych do
dzieci i mtodziezy uczestniczacej w zajeciach w O$rodku i kisrowanych przez pedagogéw szkolnych. W okresie ferii zimowych
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odbywaly sie ,Zimowe warsztaty profilaktyczno-wychowawcze”. Uczestniczylo w nich 29 dzieci. W tym czasie odbyly sig¢ 2,
tygodniowe, turnusy.

W okresie wakacyjnym odbywaly sie Letnie warsztaty profilaktyczno-wychowawcze. Uczestniczyto w nich 45 dzieci. W tym czasie
odbyly sie 3 dwutygodniowe turnusy.

Wspéipraca z placéwkami oswiatowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami w zakresie profilaktyki
uzaleznien od substancji psychoaktywnych, zachowan ryzykownych, uzaleznieri behawioralnych.

Realizacja w szkotach programow profilaktycznych:

.Program SOS" — profilaktyka zachowan ryzykownych w szkole. W ramach realizacji zadania odbyty sig 4 szkolenia: 2 w zakresie
wprowadzenia do Programu SOS i 2 dla realizatoréow Programu. ,Program SOS” zrealizowany zostat w Szkole Podstawowej nr
1 w Hawie, Szkole Podstawowej nr 2 w ltawie, Szkole Podstawowej nr 3 w ltawie, Szkole Podstawowej nr 4 w tawie, Szkole
Podstawowej nr 5 w lfawie oraz w Centrum Edukacji ZDZ w fawie.

Wspdipraca ze szkotami i przedszkolami: szkoleniowe Rady Pedagogiczne

Przemoc, uzaleznienia, zaniedbania w rodzinie — vademecum nauczyciela, wychowawcy, pedagoga®. W programie: przemaoc
domowa, uzaleznienia i zaniedbania w wychowywaniu dzieci, a prawne regulacie ustawowe i wynikajace stad obowigzki
nauczyciela, dyrekcji szkoly. W 2024 roku odbylo sie 12 rad szkoleniowych, z czego 10 w ramach realizowanego Programu
Ostonowego.

Jnterwencja kryzysowa w szkole”. W programie tresci dotyczace interwenciji kryzysowej wobec ucznia potrzebujgcego pomocy
psychologicznej, zasady i etapy interwencji, wspdlpraca instytucji. W 2024 roku odbyty si¢ 2 rady szkoleniowe.

Edukacja rodzicow zakresie profilaktyki zachowan ryzykownych:

spotkanie z rodzicami dzieci z itawskich szkot pt. ,Z jakimi problemami mierzg sie dzieci i dlaczego jest im trudno zwréci¢ sig o
pomoc do dorostych”. Spotkanie odbylo sie w Szkole Podstawowej nr 5 w Hawie,

2 spotkania z rodzicami uczniéw Szkoly Podstawowej nr 1 w lfawie i Szkoly Podstawowej nr 2 w ltawie pt. ,Uczer bezpieczny
w sieci”;

2 spotkania z rodzicami uczniéw Szkoly Podstawowej nr 5 w Hawie pt. ,Dialog z dzieckiem — jak budowac¢ relacjg”. Pierwsze dla
rodzicow ucznidw klas I-lll, drugie dla rodzicéw uczniow klas IV-VIIL;

spotkanie dla rodzicéw pt. Odpornosé dziecka z perspektywy lekarza i psychologa”, ktore odbylo sig¢ w siedzibie Wydziatu;

cykl 3 spotkan dla rodzicéw pt. ,Przy kawie o wychowaniu — spotkania z psychologiem na Chetminiskiej"; spotkania o tematyce:
Jak uchronié dziecko przed byciem ofiarg przemocy/stawaniem sie sprawcg przemocy’, .Swiat w oczach dziecka”, ,Nastolatek
w kryzysie”.

Wspéipraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie dziatant profilaktyczno-wychowawczo - realizacja zadania pt. ,Pif — paf
jestes trup — przygotowanie przez miodzieZ przedstawienia teatralnego”; kontynuacja wspétpracy ze Stowarzyszeniem Teatr i
Film. W 2024 roku byly realizowane préby przed spektaklami oraz 4 spektakle dla szerokiej publicznosci z fawy, w tym uczniow
itawskich szkét ponadpodstawowych.

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami gospodarczymi — zlecanie zadan publicznych w zakresie
zorganizowania dzieciom, mtodziezy oraz dorostym w szczegdlnosci z grup podwyzszonego ryzyka dodatkowych mozliwosci
nauki umiejetnosci spotecznych i osobistych, budowania wspierajacych relacji, aktywnego spedzania czasu wolnego, rozwoju
zainteresowan i wspoélnych pasji, przeciwdziatanie sigganiu po $rodki psychoaktywne poprzez edukacjg i dostarczanie informacji
oraz psychoedukacje:

Dziatania informacyjne i edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i doroslych na rzecz podniesienia $wiadomosci spotecznej na temat
zdrowego stylu zycia bez $rodkéw psychoakiywnych w tym prowadzenie kampanii spofecznych na rzecz przeciwdziatania
uzaleznieniom | innym zachowaniom ryzykownym:

cykl spotkan edukacyjnych pt. ,Odpowiedzialno$é prawna nieletnich” dla uczniéw 14 klas VI i VIl ze Szkoly Podstawowej nr 2 w
tawie, Szkoty Podstawowej nr 4 w ltawie oraz Szkoly Podstawowej nr 5 w ltawie;

cztery spotkania pt. ,Jak nie krzywdzi¢, ale pomagac swoim réwiesnikom” z uczniami klas VIl i Vill Szkoly Podstawowej nr 1 w
lawie i Szkoly Podstawowej nr 4 w lfawie;

Zlecenie realizacji zadania publicznego, o ktérym mowa w art. 14 ustawy o zdrowiu publicznym pn. ,Dziatania infarmacyjne
i edukacyjne dla dzieci, mlodziezy i dorostych na rzecz podniesienia $wiadomosci spotecznej na temat zdrowego stylu zycia
bez srodkéw psychoaktywnych, w tym prowadzenie kampanii spotecznych na rzecz przeciwdzialania uzaleznieniom i innym
zachowaniom ryzykownym’. Zadanie realizowato Stowarzyszenie Abstynentéw Regionu ltawskiego, ktore otrzymato dotacje w
wysokosci 10.000,00 zt.

Wspéipraca z organizacjami pozarzadowymi: m.in. poradnictwo i szkolenia w zakresie tworzenia projektéw dla organizaci
pozarzadowych dziatajgcych w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych. Prowadzenie biezgcych konsultacji w zakresie
pisania wnioskéw ww. cbszarze. Biezgcy monitoring ofert i konkursow ogdlnopolskich i migdzynarodowych w obszarze profilaktyki
zachowan ryzykownych i profilaktyki spotecznej.

Miodziezowe Biuro Projektéw — realizacja zadan w zakresie profilaktyki zachowan ryzykownych dla mtodziezy, w tym zlecenia dla
realizatoréw zaje¢, utrzymanie pomieszczen — w 2024 roku rozpoczeto prace polegajgce na przystosowaniu pomieszczenia do
pracy z miodzieza. We wrze$niu 2024 roku ogtoszony zostat konkurs na inicjatywy mtodziezowe. W okresie pazdziernik — listopad
2024 r. odbylo sie 7 spotkan inicjatywnych, przygotowujacych miodziez do udziatu w konkursie. Miodzi mieszkarcy Hawy ztozyli
4 oferty inicjatyw, na ktére tut. Wydziat przeznaczyt kwote 3.500 zt. W okresie listopad — grudzien 2024 r. zrealizowano:
warsztaty rzezbiarskie dia 2 grup;

warsztaty robienia $wieczek dla 2 grup;

warsztaty szydetkowania dla 2 grup;

warsztaty pieczenia piernikéw dla 1 grupy.

Szkolenia, kampanie, edukacja spoteczna

Przeprowadzenie lub zlecenie zorganizowania i przeprowadzenia kampanii edukacyjno — informacyjnych w zakresie profilaktyki
zachowan ryzykownych, zaburzen emocjonalnych i promocji zdrowego stylu zycia:

realizacja, we wspéipracy z Radiem ESKA, kampanii ,Razem przeciw depresji’. W ramach kampanii wyemitowano spoty radiowe,
opublikowano artykuly dotyczace problemu przemocy oraz przeprowadzono szkolenia pt. ,Lekcja o depresji na bazie filmu” dla
pedagogdw, psychologdw, nauczycieli —wychowawcow klas VI-VIII, nauczycieli szkét ponadpodstawowych, kuratorow rodzinnych
i asystentéw rodziny.
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Udziat w ogolnopolskich lub regionalnych kampaniach informacyjnych i profilaktyczno — edukacyjnych:
kampania ,Stop przemocy!”;

kampania ,Ciaza bez alkoholu™;

kampania ,Dziecinstwo bez przemocy”.

Szkolenia, spotkania realizowane w szkolach skierowane do kadry pedagogicznej m.in. udziat w szkoleniowych radach
pedagogicznych:

4 spotkania z wychowawcami klas VI, VII, VI, pedagogami, psychologami, dyrektorami Szkét Podstawowych nr 1 nr 4 w lfawie
pt. ,Co szkota, co nauczyciele moga zrobi¢ w zakresie przeciwdziatania przemocy rowiesniczej”.

Szkolenia z zakresu profilaktyki zachowarn ryzykownych i zaburzen zachowania oraz zaburzeni emocjonalnych dla nauczycieli
organizowane w Wydziale:

dwa szkolenia pt. ,Samouszkodzenia u dzieci i mlodziezy — uwarunkowania, przyczyny, interwencja” dla pedagogdw, psychologéw,
nauczycieli klas 6 — 8, nauczycieli szkét ponadpodstawowych, kuratoréw rodzinnych, asystentéw rodzin;

szkolenie pt. ,Dziecko w kryzysie — z jakimi problemami mierza si¢ dzieci — na podstawie doswiadczen konsultantek telefonu
zaufania” dla pedagogow, psychologéw, nauczycieli szkét podstawowych (klasy 4 — 8), nauczycieli szkét ponadpodstawowych,
kuratoréw rodzinnych, asystentow rodzin;

dwa szkolenia pt. ,Jak ksztattowaé odpornosé psychiczng dziecka” dla psychologéw, pedagogéw i nauczycieli — wychowawcow
klas | — Il szkét podstawowych, nauczycieli przedszkoli, asystentdw rodzin, kuratoréw;

dwa szkolenia pt. ,Uczen bezpieczny w sieci” jedno dla psychologéw, pedagogéw i nauczycieli klas Il szkét podstawowych,
nauczycieli przedszkoli, asystentéw rodzin i kuratorow rodzinnych; drugie dla psychologéw, pedagogéw i nauczycieli klas VI-VIII
szkot podstawowych, nauczycieli szkét ponadpodstawowych, asystentéw rodzin i kuratoréw rodzinnych;

szkolenie pt. ,Psychoseksualnosé dzieci i mtodziezy z perspektywy szkoty” dla pedagogow, psychologdw, nauczycieli wszystkich
szkdt z terenu ltawy;

szkolenie pt. ,Przemoc w rodzinie to pewna forma kryzysu — jak rozumieé to co sig dzieje i jak organizowac pomoc, pracowac
z rodzing, a zwtaszcza z dzieémi i mlodziezg bardziej skutecznie” dla pedagogéw, psychologéw, nauczycieli wszystkich szkdt z
terenu Hawy, kuratorow rodzinnych, pracownikéw socjalnych, asystentéw rodzin, koordynatoréw pieczy zastgpczej;

szkolenie pt. ,FAS — alkoholowy zespét ptodowy” dla pedagogdw, psychologéw, nauczycieli szkét z terenu miasta Hawy,
pracownikéw socjalnych, asystentéw rodzin;

szkolenie pt. ,Trauma z perspektywy szkoly” dla pedagogéw, psychologdw, nauczycieli wszystkich szkét z terenu Hawy;

cykl czterech spotkan pt. ,Poznaj siebie, uczniéw i rodzicow — wprowadzenie do empatycznej komunikacji w srodowisku szkolnym”
dla pedagogéw, psychologdéw, nauczycieli wszystkich szkét z terenu fawy;

dwa szkolenia pt. ,Przemoc wobec dzieci”. Szkolenie dla psychologéw, pedagogow itawskich szkd!, asystentéw rodzin,
wychowawcow swietlic i klubdw, nauczycieli przedszkoli i ztobkow; zadanie zrealizowane w ramach Programu Ostonowego;

Szkolenia i konsultacje dla oséb pracujacych w instytucjach dziatajacych w obszarze profilaktyki zachowan ryzykownych i
profilaktyki przemocy w rodzinie:

superwizja pracy dla pracownikéw Wydziatu Polityki Spoteczne]j oraz cztionkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych;

szkolenie pt. ,Psychoseksualnosé dzieci i mlodziezy z perspektywy instytucji pracujacych z dzieémi, miodzieza, rodzing” dla
kuratoréw rodzinnych, pracownikéw socjalnych, asystentdw rodzin, koordynatoréw pieczy zastepczej;

konferencja pt. ,Inaczej powiedziane — spojrzenie na profilaktyke agresji i przemocy w pracy z dzie¢mi i miodzieza’. Konferencja
skierowana byla do rodzicdéw, nauczycieli, pedagogéw, psychologéw, pracownikéw socjalnych, asystentéw rodzin, Kuratoréw
rodzinnych, funkcjonariuszy Policji, koordynatorow pieczy zastgpczej, czlonkéw gminnych i miejskich komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych. Program konferencji obejmowat:.- ,Pif Paf jestes$ trup” — przedstawienie teatralne w wykonaniu miodziezy
z itawskich szkét;

- Dar strachu — przewidywanie aktéw przemocy” — krétki poradnik dla rodzicéw i wychowawcdw, praghgcych chroni¢ swoje dzieci
przed przemoca w ich przysztych zwigzkach;

- ..... Wiec wkiadasz maske, maske za ktora jest twarz...” — samoocena i jak jg wzmacnia¢ w relacjach z dzie¢mi i mtodziezg;
szkolenie pt. ,Trauma z perspektywy instytucji pracujacych z dzie¢mi, mlodzieza, rodzing” dla kuratoréw rodzinnych, pracownikow
socjalnych, asystentéw rodzin, koordynatordw pieczy zastepczej;

dwa szkolenia pt. ,Poziomy motywacji do zmiany — jak pomagac cztonkom rodzin z problemem przemocy” dla psychologéw,
pedagogdw i nauczycieli itawskich szkét podstawowych, ponadpodstawowych, nauczycieli przedszkoli, Ztobkéw, pracownikow
socjalnych, asystentéw rodzin, koordynatorow pieczy zastepczej, funkcjonariuszy Policji i kuratoréw; zadanie zrealizowane w
ramach Programu Ostonowego;

szkolenie pt. ,Moja postawa wobec przemocy” dla psychologéw, pedagogow itawskich szkdt, pracownikéw socjainych, asystentow
rodzin, przedstawicieli stuzby zdrowia, koordynatoréw pieczy zastepczej, czionkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych, funkcjonariuszy Policji i kuratoréw; zadanie zrealizowane w ramach Programu Ostonowego;

dwudniowe szkolenie pt. ,Budowanie indywidualnego planu pomocy” dla czlonkow grup diagnostyczno — pomocowych oraz
cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego; zadanie zrealizowane w ramach Programu Osfonowego;

dwudniowe szkolenie pt. ,Jak radzi¢ sobie ze stresem i przeciwdziata¢ wypaleniu zawodowemu” dla cztonkéw grup diagnostyczno
— pomocowych oraz cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego; zadanie zrealizowane w ramach Programu Ostonowego.

Szkolenia dla kandydatéw na kierowcow ,Alkohol a kierowca” — wspétpraca z Komenda Powiatowa Policji w Hawie i organizatorami
kurséw na prawo jazdy — odbyto sie 25 spotkan szkoleniowych w 4 osrodkach szkolenia kierowcow.

Dodatkowo w Wydziale Polityki Spotecznej Urzedu Miasta fawy odbywajg sie spotkania grup samopomocowych:
Grupa AA - Anna - Anonimowi Alkoholicy;

Grupa Al - Anon - spotkania dla oséb dorostych zyjgcych z osobami uzaleznionymi;

Grupa NA - WitamiNA - Anonimowi Narkomani;

Elblaskie Centrum Mediacji i Aktywizacji Spotecznej w porozumieniu z Urzeédem Miasta w ltawie prowadzi Lokalny Punkt
Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem w Osrodku Psychoedukaciji. Zadaniem Punktu jest tworzenie Pomocy Ofiarom
Przestepstw.

Wszystkie dzialania na rzecz oséb pokrzywdzonych wspéffinansowane sa ze $rodkow Ministerstwa Sprawiedliwosci w
ramach Funduszu Sprawiedliwosci. Lokalny Punkt Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestepstwem oferuje pomoc prawng,
psychologiczng oraz wsparcie finansowe dla wszystkich osob pokrzywdzonych, $wiadkéw oraz osob im najblizszych.
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Zespo6t Interdyscyplinarny ma za zadanie m.in.: diagnozowanie problemu przemocy domowej ha poziomie lokalnym; inicjowanie
dziatar profilaktycznych, edukacyjnych i informacyjnych majacych na celu przeciwdziatanie przemocy domowej i powierzanie
ich wykonania wiasciwym podmiotom; inicjowanie dziatan w stosunku do oséb doznajacych przemocy domowej oraz osdéb
stosujgcych przemoc domowa; rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i moZliwosciach udzielenia pomocy w
$rodowisku lokalnym; powotywanie grup diagnostyczno — pomocowych i biezace monitorowanie realizowanych przez nie zadan;
monitorowanie procedury ,Niebieskie Karty”.

W okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. tut. Zespdt powotat 95 nowych grup diagnostyczno — pomocowych, z czego:

4 w zwigzku ze zgioszeniem podejrzenia przemocy domowej,

11 w zwigzku z otrzymaniem informacji o zmianie migjsca zamieszkania oséb objetych procedurg ,Niebieskie Karty”,

80 w zwigzku z wplynieciem formularza NK-A wszczynajacego procedure ,Niebieskie Karty”.

Lacznie, w 2024 roku, w prowadzeniu byto 151 procedur Niebieskie Karty” (56 procedur wszczgtych przed 2024 r.). W 2024 roku
realizowano monitoring w 84 zakonczonych procedurach ,Niebieskie Karty”.

Procedura ,Niebieskie Karty” obejmuje ogét czynnosci podejmowanych i realizowanych przez osoby, o kidrych mowa w art.
9a ust. 11-11d ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowej, w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem stosowania przemocy
domowej. Uprawnionymi do wszczecia procedury ,Niebieskie Karty” sg: pracownik socjalny jednostki organizacyjnej pomocy
spolecznej, funkcjonariusz Policji, zotnierz Zandarmerii Wojskowej, pracownik socjalny specjalistycznego oérodka wsparcia
dla 0séb doznajgcych przemocy domowej, asystent rodziny, nauczyciel, osoba wykonujaca zawod medyczny, w tym lekarz,
pielegniarka, polozna lub ratownik medyczny, przedstawiciel gminnej komisji rozwiazywania problemow alkoholowych oraz
pedagog, psycholog lub terapeuta bedgcy przedstawicielem podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 ustawy o przeciwdziataniu
przemocy domowej (jops, krpa, Policja, o$wiata, ochrona zdrowia lub organizacja pozarzadowa).

| tak w 2024 roku przedstawiciele tych organéw wypetnili:

Policja — 39 NK-A;

OPS — 24 NK-A;

KRPA - 3 NK-A;

oswiata — 18 NK-A;

stuzba zdrowia — 0 NK-A;

Zandarmeria Wojskowa — 0 NK-A;

organizacje pozarzadowe 0 NK-A;

SOW dla os6b doznajacych przemocy domowej — 0 NK-A.Lacznie, w prowadzonych procedurach Niebieskie Karty”, cztonkowie
grup diagnostyczno — pomocowych podejmowali pracg z:

297 osobami doznajgcymi przemocy domowej, w tym:

87 kobietami

14 mezczyznami

196 dzieémi

165 osobami stosujgcymi przemoc domowa, w tym:

55 kobietami

110 mezczyznami.

W 2024 roku odbylo sie:

13 posiedzen Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej w lawie,

432 spotkania czionkéw grup diagnostyczno - pomocowych (w skiad grup wchodzg przedstawiciele Policji, MOPS-u, Sadu
Rejonowego, Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, o$wiaty, ochrony zdrowia i Urzedu Miasta oraz
organizacji pozarzadowych).

Dziatania grup diagnostyczno — pomocowych oraz Zespotu Interdyscyplinarnego wobec oséb stosujacych przemoc domowa;

W 2024 roku cztonkowie grup diagnostyczno — pomocowych wystapili z wnioskiem o skierowanie 17 oséb stosujgcych przemoc
domowg do udziaiu w programie korekcyjno — edukacyjnym. Z tego:

12 OSP zgtosilo si¢ do udziatu w programie korekcyjno — edukacyjnym,

6 OSP przystapito do udziaiu w programie korekcyjno — edukacyjnym,

5 OSP ukofriczyto program korekeyjno — edukacyijny,

ztozono 2 zawiadomienia z art. 66¢ KW.

W ramach struktury Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w ltawie funkcjonuja:

DZIENNY DOM POMOCY SPOLECZNEJ jest placowka wsparcia dziennego dysponujgcg 65 miejscami. Czynny jest od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00 — do 16.00 z wyjatkiem sobot, niedziel oraz $wiat. Pobyt w placéwce jest nicodplatny.
W okresie od stycznia do grudnia 2024 r. do Dziennego Domu Pomocy Spotecznej uczeszczato tacznie 71 oséb (w przedziale
wiekowym 50-92 lata).

Dzienny Dom Pomocy Spotecznej przyczynia sie do poprawy jakosci zycia oséb starszych i niepelnosprawnych, przeciwdziata
uczuciu osamotnienia, izolacji spotecznej, umozliwia spedzanie wolnego czasu, a jednoczeénie daje moziiwos¢ wykazania sig
swoimi zdolnoéciami i umiejetnoéciami. Zajecia maja na celu podniesienie aktywnosci fizycznej i psychicznej senioréw.

Dzienny Dom Pomocy Spofecznej zapewnia swoim uczestnikom:

- rehabilitacje usprawniajacg (w skiad rehabilitacji wehodzg éwiczenia czynne, bierne, éwiczenia w odcigzeniu, cwiczenia na
sprzecie oraz gimnastyka grupowa);

- terapie zajeciowa (haftowanie, szydetkowanie, robétki na drutach, malowanie, wyklejanie, malowanie na szkle, latem dbanie o
zieleri wokét budynku);

- poradnictwo z radca prawnym, psychologiem, pracownikiem socjalnym (pomoc w zatatwianiu spraw socjalno — bytowych);

- zaspakajanie potrzeb kulturalnych, rekreacyjnych i towarzyskich (organizacja uroczystosci okolicznasciowych, swiat, wspoinych
udziatéow w imprezach kulturalnych i turystycznychj,

- spotkania edukacyjne z réznymi specjalistami (pogadanki profilaktyczne: dot. zdrowia, bezpieczenstwa, wspéiczesnych zagrozen
dla seniora);

- muzykoterapie doskonalenie $piewu w grupie z akompaniamentem akordeonu lub klawiszy, wspélne $piewanie piesni
biesiadnych;

- zajecia kulinarne éwiczenia pamigci i sprawnoéci manualnej dloni poprzez przygotowywanie ciast;

- ustugi kapielowe, ktdre sg bezptatne, udostepniane 5 razy w tygodniu. Dostepne dla osob, ktére nie maja warunkéw do toalety
catego ciata w domu.

W roku 2024 z usiug rehabilitacyjnych skorzystaty 72 osoby, w tym 14 Amazonek, 57 pensjonariuszy Dziennego Domu Pomocy
Spolecznej oraz 1 osoba w miejscu zamieszkania.

SWIETLICA SRODOWISKOWA MOPSIK
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To placowka wsparcia dziennego dla dzieci (uczniéw szkoty podstawowej) realizujgca program wsparcia rodziny w zakresie pracy
z dzieckiem i jego rodzicami. Swietlica powstata w 2000 r. Od marca 2019 r. miesci sie w pomieszczeniach wynajgtych od [TBS
przy ulicy Jagielloriczyka 16.

Zajecia odbywaty sie od poniedziatku do pigtku, w gedzinach od 10.00 do 18.00.

Realizowany jest program wsparcia rodziny w zakresie pracy z dzieckiem i jego rodzicami w podziale na dwie grupy wiekowe
(klasy I-lll i klasy V- VIII).

Liczba dzieci zakwalifikowanych do Swietlicy w 2024 r.:

Rok szkolny (I — VI 30 dzieci i IX — XiI 30 dzieci).

Swietlica dziatala zgodnie z przyjetym programem wsparcia rodziny w zakresie pracy z dzieckiem i jego rodzicami, ktéry w
szczegdlnosci uwzglednia:

- potrzeby edukacyjne dzieci (np. pomoc w odrabianiu prac domowych; nauce czytania, pisania, ¢wiczenia z zakresu tabliczki
mnozenia, dodawania i odejmowania, ortografii, pisania wypracowan,

- rozwijanie ich zdolnosci i zainteresowan,

- spotkania grupowe i indywidualne z psychologiem,

- zajecia relaksacyjne,

- edukacja multimediaina, zajgcia komputerowe,

- edukacja i wdrazanie nawykdw higieny osobiste] (kontrole czystosci), dobrego zachowania,

- wspdipraca z rodzinami dzieci,

- zajecia muzyczne i taneczne,

- uiczestnictwo w pracach porzadkowych w pomieszczeniach $wietlicy,

- zajecia teatralne — organizacja i przygotowanie scenek, kabaretéw, Jasetek, itp.,

- zabawy ruchowe, gry zespolowe,

- wspdine ogladanie filmow, bajek, programéw edukacyjnych, popularnonaukowych i muzycznych (rozmowa na ich temat),

- czynny kontakt wychowawcow z pedagogami szkdt, wychowawcami i nauczycielami dzieci w szkole, kuratorami sadowymi,
policja, pracownikami socjalnymi i asystentami rodziny

- udziat w imprezach okolicznosciowych MOPS oraz organizowanych na terenie miasta przez ICK, szkoly itp. (Bal karnawatowy,
Dzien Dziecka, Swiatowy Dzien Babci i Dziadka, Dzier Matki, jaselka, zakorficzenie roku szkolnego).

Dzieci codziennie spozywajg podwieczorki (finansowanie - Miejski Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych), a w czasie ferii letnich i zimowych takze obiadow i podwieczorkéw finansowanych z programu rzgdowego ,Posilek
w szkole | w domu” i $rodkéw wiasnych gminy.

W czasie Swiat Bozego Narodzenia zakupiono dla dzieci 30 paczek $wiatecznych ze $rodkéw Gminy Miejskiej ltawa.

Zajecia w Swietlicy prowadzone sg przez zatrudnionych przez MOPS wychowawcow oraz psychologa (zatrudnionege w MOPS),
Dzigki opiece wyspecjalizowanej kadry, dzieci uczestniczace w zajeciach Swietlicy poprawiajg wyniki w nauce i otrzymuja promocje
do nastepnych kias.

MLODZIEZOWY KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ (MKIS)

Miodziezowy Klub Integracji Spotecznej realizowat pozalekcyjne zajecia dla mtodziezy w wieku 13 — 18 lat, nie tylko jako
kontynuacja zaje¢ dla podopiecznych Swietlicy Srodowiskowej Mopsik, ale takze dla miodziezy z okolicy oraz kierowanej przez
pedagogéw szkolnych. Zadaniem Klubu byta pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych uczestnikéw, przeciwdzialanie zjawiskom
wyuczonej bezradnoéci i wykluczenia spotecznego oraz profilaktyka.

Program realizowany by} w oparciu o prace w jednej grupie wiekowe;j.

lios¢ uczestnikdw zajec MKIS w roku 2024 - 10 uczestnikdw

Realizacja programu MKIS:

- Wsparcie edukacyjne — pomoc w odrabianiu prac domowych oraz nauce szkolnej, przygotowanie do testéw i egzaminow.

- Mobilizowanie podopiecznych do podejmowania réznych form aktywno$ci w sferze edukacyjno — spoteczne;.

- Stosowanie réznych form aktywizacji miodziezy — przeciwdzialanie wyuczonej bezradnosci oraz niwelowanie deficytow
emacjonalno — spolecznych uczestnikéw.

- Zajecia indywidualne majace na celu motywowanie uczestnikow do poprawy wynikéw w nauce, frekwencji szkolnej oraz
zachowania.

- Oferowanie réznych form wsparcia i pomoc w trudnych sytuacjach zyciowych uczestnikow.

- Wsparcie psychelogiczne — indywidualne i grupowe zajecia z psychologiem.

- Oferowanie wsparcia psychologicznego rodzinom uczestnikéw.

- Nauka zachowan asertywnych, umiejetnosci skutecznego odmawiania m.in. w celu wyeliminowania zachowan ryzykownych i
niewtasciwego wplywu grupy réwiesniczej w srodowisku podopiecznych.

- Podnoszenie umiejetnosci interpersonainych oraz spotecznych uczestnikéw.

- Profilaktyka uzaleznien — podnoszenie $wiadomosci na temat negatywnych skutkéw spolecznych i fizycznych stosowania
substancji psychoaktywnych, a takze promowanie zdrowego stylu Zycia.

- Profilaktyka innych zachowan ryzykownych wsrdd mtodziezy — zapobieganie stosowaniu zjawiska przemocy rowiesniczej, w
tym cyberprzemocy, a takZze lamania porzadku prawnego, norm spofecznych oraz zapobieganie niewlasciwemu zachowaniu
miodziezy, zapobieganie uzaleznieniom od gier hazardowych itp. (automaty do gier, gry komputerowe, Internet).

-Dostarczanie podopiecznym pozytywnych wzorcoéw wychowawczych.

- Prowadzenie réznorodnych form terapii zajeciowej — zajecia plastyczne, artystyczne itp.

- Zajecia tematyczne wedtug potrzeb i zainteresowan miodziezy (dziennikarskie, fotograficzne, wokalno-muzyczne, taneczne,
sportowo — rekreacyjne, komputerowe, teatralne, kulinarne, samoocbrony, akrobatyczne, artystyczne itp.).

- Indywidualne oraz grupowe rozmowy i zajecia z uczestnikami majgce na celu przypomnienie regulaminu, norm i zasad
obowiazujacych w placowce oraz integracje uczestnikow.

- Zajecia wokalno—muzyczne dla uczestnikow, nauka $piewu i emisji glosu oraz podstawy rytmiki, w tym takze zabawy karaoke,
nauka $piewu przy akompaniamencie gitarowym oraz podktadéw muzycznych.

- Zajecia taneczne dla podopiecznych — nauka tanca nowoczesnego, hip-hop, break dance, w miare potrzeb prezentacje
umiejetnosci podczas imprez okolicznosciowych.

- Zajecia z elementami socjoterapii i doradztwa zawodowego.

- Zajecia Aikido i samoobrony z cyklu ,Nie badz ofiara” w oparciu o profilaktyke zachowan ryzykownych mtodziezy, przeciwdziatanie
uzaleznieniom, przemocy i promowanie zdrowego stylu zycia.

- Zajecia rekreacyjno—sportowe, zabawy ruchowe, gry zespolowe, turnieje tenisa stotowego, bilardu, cymbergaja, zajgcia z
elementami éwiczen ogélnorozwajowych oraz akrobatyki, sztuk walki i samoobrony itp.
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- Angazowanie podopiecznych do udziatu w akcjach charytatywnych organizowanych na terenie miasta oraz motywowanie do
udziatu w wolontariacie np. na rzecz TPD, PCK, WOSP, czy Schroniska dla zwierzat.

- Uczestniczenie w pracach porzadkowych na terenie budynku, wdrazanie uczestnikéw do utrzymywania wiasciwego poziomu
higieny na terenie obiektu.

- Gry i zabawy $wietlicowe — gry planszowe, integracyjne, komputerowe, edukacyjne, zabawy ruchowe, edukacja alternatywna
wedtug potrzeb itp.

- Wsparcie podczas rozwigzywania probleméw rodzinnych i zyciowych uczestnikow.

W zwigzku ze zmiang potrzeb wspélczesnej miodziezy oraz niska frekwencja i zainteresowaniem dostepna ofertg z koricem roku
kalendarzowego wygaszono dziatalno$ci MKIS,

ILAWSKI KLUB SENIORA
fawski Klub Seniora funkcjonuje w budynku Centrum Aktywnosci Lokalnej w lfawie, zrewitalizowanej hali poprzemystowej.
Na dziatalnoé¢ awskiego Klubu Seniora przeznaczono pomieszczenia o fgcznej pow. ok. 140 m2. S3 to: pomieszczenie kuchenne,
pomieszczenie klubowe, pomieszczenie petnigce funkcje szatni dla senioréw i personelu. W celu realizacji poszczegdinych zadan
uzytkowane sa takze inne sale i pomieszczenia znajdujgce si¢ w budynku CAL-u.
W Klubie Seniora w 2024 r. w ramach dziatan prowadzone byly pieciogodzinne zajgcia realizowane przez 4 dni w tygodniu, tacznie
20 h, w tym integracyjne, sportowe, rekodziela, zajecia muzyczne, taneczne, cykliczne wykiady o zdrowiu.
Zajecia w Klubie prowadzone byly w ramach programu Senior +. Catkowity koszt programu wyniést 66.960 zt w tym 30. 860,00
Zt. dofinansowano.

W trakcie realizacji zadania dla uczestnikéw Klubu zostaly zorganizowane wyjscia do kina, wyjazdy do teatru, wycieczka
krajoznawcza.
W dziataniach Klubu uczestniczylo 40 oséb oraz 10 0s6b znajdujacych sie na liscie rezerwowe.
W 2024 roku stalym dziataniami klubu byly:
- Kawiarenka seniora: wspélna integracja przy kawie, gry planszowe, czytanie czasopism, fotel masujacy - pomieszczenie dla
senioréw dostepne od godz. 8.00 do 18.30.
- Warsztaty Rekodzieta w ramach dofinansowania z Programu Ministerialnego Senior+.
- Zajecia jogi prowadzone w ramach srodkéw pozyskanych przez Stowarzyszenie tawscy Seniorzy z budzetu miasta oraz w
ramach programu Senior+.
- Zajecia Nordic Walking: grupa zorganizowana przez Cztonka Klubu Seniora.
- Gimnastyka grupowa: zajecia prowadzone w grupach przez fizjoterapeute zatrudnionego na umowe zlecenie przez Miejski
Osérodek Pomocy Spotecznej w llawie.
-Muzykoterapia: zajecia taneczne, imprezy integracyjne w tym potancéwki, grille.
- Indywidualne spotkania z dietetykiem dla grupy 40 uczestnikow.
- Wyktady ze specjalistami w tym: dietetykiem, pielegniarka, z obrony cywilnej, fizjoterapeuta.
W ramach wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami miejskimi uczestnicy Klubu Seniora brali rowniez udziat
w:
- comiesiecznych zabawach tanecznych w Centrum Akfywnosci Lokalnej, przy wspélnym biesiadowaniu z muzykiem,
- zajeciach Zumby prowadzonych w poniedziatki w Centrum Sportu w ltawie,
- rehabilitacji na basenie we wtorki przez 1,5 h,
- cyklicznych zajeciach gimnastycznych prowadzonych w ltawskim Centrum Sportu,
cyklicznych zajeciach Tai Chi prowadzonych w ltawskim Centrum Sportu.
W ramach budzetu miasta w comiesiecznym ,,Kinie dla Seniora” oraz w zajgciach Zumby prowadzonych w poniedziatkiw Centrum
Sportu w ltawie,

CENTRUM AKTYWNOSCI LOKALNE. powstalo z mysla wsparciu 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, z
niepeinosprawnosciami, a takze dzieci oraz osoéb starszych.

Dziatalnosé Centrum opiera sie gidwnie na réznorodnych formach wsparcia i aktywizacji mieszkancéw. Oferuje takze niedostepne
wczesniej mozliwosci rozwijania wiasnego potencjatu i aktywnosci.

Jest to duzy kompleks w petni przygotowany do realizacji w nim ustug spotecznych kierowanych do mieszkancow ltawy. Catkowita
powierzchnia budynku wynosi 2,3 tys. m2.

Znajdujg sie tu m.in.: sala, peinigca role sali spotkan, wyposazona w stoly i krzesta; pomieszczenie do zajg¢ rehabilitacyjno

- ruchowych wyposazone w drabinki, materace, sprzety do ¢éwiczefi; w peini wyposazone tazienki przystosowane dla oséb
niepenosprawnych. Poza tym na parterze budynku mieszcza sig specjalistyczne pracownie: gastronomiczna,
krawiecko-hafciarska, witrazu i fusingu, ceramiki i decoupage’u, gospodarczo-stolarska, rekodzieta, gospodarstiwa domowego,
multimedialna oraz umiejetnosci spotecznych.

Do dyspozycji sg takze: sala doéwiadczania $wiata, wyposazona w m.in.: t6zko wodne, wibropodest, baldachim $wiattowodéw,
interaktywne kolumny wodne, basen z pods$wietlanymi piteczkami, tor $wietlno - dzwigkowy, hamaki terapeutyczne; sala
rehabilitacji ruchowej, wyposazona w kabing UGUL wraz z osprzetem, pionizator, fotel masujacy, rotory, tablice do ¢wiczen
manualnych, porecze do nauki chodzenia, urzadzenia do ¢wiczen sitowych.

W budynku znajduje sie sala aktywnej rekreacji wyposazona w bilard, pitkarzyki, gre cymbergaj, darta.

W budynku powstalo ponadto mieszkanie wspomagane dla oséb z niepetnosprawnosciami, ktére pomoc ma w rozwijaniu
samodzielnosci i pozwoli rodzicom dzieci z niepelnosprawnosciami korzystanie z czasowego zastepstwa w opiece w sytuacjach
kryzysowych.

Duza powierzchnia budynku stwarza takze szerokie mozliwosci dziatalnosci dla lokalnych organizacji i stowarzyszen. Swoje
migjsce ma tum.in. Hawskie Kolo Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnosciami (PSONI Kolo w ltawie), ktére
prowadzi popotudniowe zajecia w ramach Zespotu Rehabilitacyjno-Terapeutycznego oraz Punktu Wezesnej interwencii z ofertg
wsparcia specjalistycznego dla mieszkaricéw tawy oraz itawskie Warsztaty Terapii Zajgciowej, ktére wspéipracujac ze szkotami i
przedszkolami organizujg zajecia z rekodzieta we wspomnianych wyzej pracowniach.

Z pomieszczeri CAL-u korzysta m.in. hawski Klub Seniora, Stowarzyszenie Uniwersytet lll Wieku, ZHP, Stowarzyszenie Amazonki,
Rejonowy Zwiazek Emerytow, Rencistow i Inwalidow.

Obiekt dysponuje takze kameralng sala konferencyjng na ok. 120.

Ponadto znajda sie tu gabinety specjalistyczne: psychologa, logopedy, pedagoga, lekarza i pielegniarki oraz jadalnia z zapleczem
kuchennym.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiggu ponadgminnym w
podziale na instytucje prowadzaca

Jednostka | INNY INNY
. PODM. PODM. PODM. PODM.
| PROW. PROW. | PROW. - |PROW.-
NAZLEC. NAZLEC. GMINA-  POW.-
| GMINY - = POW. - liczba | liczba

liczba liczba jedn. jedn.
jedn. jedn.

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH | X X

' DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

| MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE
NOCLEGOWNIE
OGRZEWALNIE

| OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM
O$RODKI POMOCY SPOLECZNEJ

' OSRODKI WSPARCIA OGOLEM
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICT}N_A_OGBI;_EM

' POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE -
RODZINNE DOMY POMOCY

OIX X O XX O o o o
XXOOXOOOIOO
><><><.(.AJ—*I><OO—\OO|
X Ol 0o X o 0o O O |0 |X

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE |
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJI
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODK| POMOCY SPOLECZNE]  p

OSRODKI WSPARCIA OGOLEM s

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY
0 1 2 3 4
B INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
& INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek

£l PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
B PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiggu lokalnym i o zasiggu
ponadgminnym

_ Jednostka ! liczba miejs_c — . liczba oséb _kixzy_/sf:?jgcych
DOMY POMOCY | 0 | 0
SPOLECZNEJ !

MIESZKANIA TRENINGOWE | | 3 : 3
WSPOMAGANE '

NOCLEGOWNIE _

OGRZEWALNIE 0 N

OSRODKI INTERWENCJ! < | 0

KRYZYSOWEJ OGOLEM S -
OSRODKI WSPARCIA
occeewm
PLACOWKI
SPECJALISTYCZNEGO X 0

| PORADNICTWA OGOLEM | - _ B

| RODZINNE DOMY POMOCY | 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiggu
lokalnym i o zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby os6b umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby

oczekujacych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
Grupa oséh 2021 2022 2023 2024

ogodtem

osoby w podesziym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

osoby przewlekle psychicznie chore___

osoby doroste niepetnosprawne |
intelektualnie

dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

osoby niepetnosprawne fizycznie

osoby uzaleznione od alkoholu

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2021 2022 2023 2024
W dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie ¥ ogdtem
1 osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie B osoby niepetnosprawne fizycznie
osoby przewlekle psychicznie chore [¥ osoby przewlekle somatycznie chore
osoby uzaleznione od alkoholu W osoby w podesztym wieku

58



Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym

RODZ.

| | CEN pOMY | MIESZK. ; s Aoy O5R. OSRODKI
| Powiat Ogdtern | USL. | POMOCY | TRENIN.! ’ég%:'m ?VGEEE POM. WSPARCIA = DOMY
| SPOL. SPOL. | WSPOM. | | SPOL. OGOLEM  POM.
| Powiat |
bartoszycki 15 1 1 2 0 0 5 6 0
Powiat 16 0 0 6 1) 0 7 )| 0
braniewski |
Powiat o e T
|
dziatdowski 25 0 0 > 0 0 6 14| B i
Powiat elblaski 14 0 0 1 0 0 9 4 0
Powiat efcki 12 0 0 4 0 1 5 2| 0
Powiat gizycki 11 0 0] 5 0| 0 6 0l 0
Powiat gotdapski 4 0 0 0 0 0l 3 1| 0
Powiat itawski | 2 0 0 4 0 0 7 11 0
Powiat ketrzynski | 13 1 0 4 0] 0 5 3 0
Powiat lidzbarski | 21 0 0 4 2| 1) 5 4 5
Powiat m. Elblag 11 1 0 0| 1 2 0 7 0
Powiat m. ' . | | '
Olsztyn 21 oI 0 2 1 _ o‘ 1 15 2
oAt 13 0 0 d 0 o‘ 5 4 0
| mragowski ) | ' I . | !
Powiat nidzicki 16 0 o 5 0 0 4 7 0
POWIat. o 9 1 0 3‘ 0 0 4 1 0‘
nowomiejski | _
Powiat olecki | 9 o o 0 o o0 4 5 0
Powiat olsztynski 32 0 0 6 0 0 12 8 6
| Powiat ostrédzki 23| 0 0 1 1 0 9| 8 4
| Powiat piski . 6| 0 0 0 0 0 2 0
! . — _ L. 3
Powiat 21 0l 0 6 0 0 8 7 0
szczycngﬁskl | - L ]
Powiat 6 0 0 2| 0 0 3| 1 0
wegorzewski | _ ‘ | |
3 [ O%R. |
s - R 5 POWIAT
DOMY | MIESZK. _ ; INTER - = OSRODKY PLAC. ;
Powiat Cgdlem | POMOCY  TRENIN. | g%s:"ﬁ'&. %ﬁi‘l WENCJ = WSPARCIA SPEC CigLRA
SPOL. WSPOM. KRYZYS. OGOLEM PORAD. p
| RODZ.
I GGA ] {
e T h— ! 2L SRR RS
S 7 4 2| 0 0 0 0 0 1
bartoszycki : | | . -
| Powiat 3 1 0 0 0 0 1 0 1
[braniewski B | S
Powiat
0 1 0 1
dziatdowski 4 | ! | 0 | g 1
| Powiat elblaski 2 0 0| 0 1 1
Powiat efcki | o 1| R
Powiat gizycki 0 0 0 0 1
¢ | i_ | | |
Powiat |
. 3 0 0 0! 0 1 1 0 1|
gotdapski ' ‘ | |
Powiat itawski 5 2| o 0 0| 1] 11 0o 1
oSt 6 1 1 0 0 1 1 1 1)
ketrzynski - | == |
Powiat lidzbarski 2 0 0| o o o 1 0 1|




o
et 1 f
AR e ee
Powiat m. Elblag
Powiat m.
Olsztyn 27 13 0 0 0! 1
; | i
Powiat 4 1 0 0 0 0
mragowski e |
Powiat nidzicki 3 0 0 0 0 0 1
Powiat 3 0 0 0 0 0
nowomiejski
Powiat olecki 12 8 0 0 1 0
Powiat
olsztyriski g 1 0 o 1 0
Powiat ostrodzki 0 0 0 0
Powiat piski 1 0 1
POWIat. o 5 1 0 0[ 1 0
szczyciefski | [ o
Powiat 5 1 0 0 ol 1 1 1
wegorzewski

T

| Pt SERAIBKI

Poeiat sztumskt

I' - {.
b “. f I

padlaskie

Ereiat montecki

" Pusiat prrasvyski

Pomint cstretecks |
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Liczba placowek
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 l Prognoza 2025
OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placawkach ogétem 1 130 135 135
Liczba oséb korzystajacych 2 130 135 135
Liczba 0s6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia

3 0 [¢] 4}
danego roku)
Liczba decyzji odmownych {wg stanu na 31 grudnia

4 0 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba osdb zatrudnionych ogdtem 5 17 16 16
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w s 1 455740 1610929 1872139
ziotych)

W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27):
$SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY

Liczba miejsc w placowkach ogdétem 7 0 [¢] 0
Liczba osob korzystajacych 8 0 0 0
Liczba oséb umieszczonych 9 0 ¢ 0
Liczba oséh cczekujgeych (wg stanu na 31 grudnia

10 0 0 0
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdlem " 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 12 0 o 0
i utrzymania placéwek (w ziotych)

DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placowkach ogdtem 13 60 65 65
Liczba oséb korzystajacych 14 60 65 65
Liczba 0sdb oczekujgcych (wg stanu na 31 grudnia 15 0 0 o
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdlem
: 16 12 11 1

{(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych) 17 1022916 1122185 1319089

KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 18 40 40 40
Liczba osdb korzystajacych 19 40 40 40
Liczba osdb oczekujacych {(wg stanu na 31 grudnia

20 ¢ o] 0
danego roku)
Kadra placdwek - liczba oséb zatrudnionych ogéiem 21 0 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 2 46023 20158 25 500
Zlotych)

SCHRONISKA DLA 0SOB BEZDOMNYCH | SCHRONISKA DLA 0SOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 23 0 0 0
Liczba os6b korzystajacych 24 0 0 D
Liczba asdb skierowanych w wyniku eksmisji 25 o 0 0
Kadra placéwek - liczba os6b zatrudnionych ogélem 2 o 0 o
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia 27 o 0 0
i utrzymania placowek {w ziotych)

OGRZEWALNIE




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Liczba miejsc w placowkach ogétem 28 0 0 0
Liczba osob korzystajgcych 29 0 ¢ 0
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogdtem 20 0 0 o
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 39 0 0 0
i utrzymania ptacowek (w ziotych)
NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placéwkach ogdtem 32 0 0 0
Liczba osdb korzystajacych 33 0 0 o}
Liczba osdb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0 o}
Kadra placowek - liczba asob zatrudnionych ogdtem 35 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placowek (w 6 0 0 0
ztotych)
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)
WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 l Rok oceny 2024 Prognoza 2025
DOMY POMOCY SPOLECZNEJ
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 1 0 0 0
Liczba migjsc ustugi wsparcia krétkoterminowego 2 0 0 o
Liczba osdb korzystajacych 3 0 0 o
Liczba osdb korzystajacych z ustugi wsparcia 4 0 0 0
krétkoterminowego
Liczba osab umieszczonych 5 0 0 ]
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
[ 0 0 Q
danego roku)
Liczba decyzji odmownych {wg stanu na 31 grudnia
7 0 0 0
danego roku}
Kadra placowek - liczba os6b zatrudnionych ogdtem 8 0 0 o
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 5 0 0 0
i utrzymania placéwek (w zlotych)
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOLEM
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 10 3 3 3
Liczba osdb korzystajgacych 1 2 3 3
Liczba oséb umieszczonych 12 2 3 3
Liczba osdb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
13 0 G 0
danego roku}
Kadra placéwek - liczba 0sdb zatrudnionych ogétem
i 14 1 1 1
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 15 16513 26707 24516
i utrzymania placéwek (w ztotych)
OS$RODKI INTERWENC.JI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)

Liczba miejsc w placéwkach ogétem 16 0 ¢} 0
Liczba osdb korzystajaeych 17 4] 0 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA {powiatowe)

Liczba osdb korzystajacych | 18—| Q [¢] 0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogdtem
- 19 0 o} 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Raczny koszt prowadzenia 20 0 0 0
i utrzymania placéwek (w zlotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 21 40 30 30
Liczba oséb korzystajacych 22 25 30 30
Kadra placéwek - liczba asob zatrudnionych ogétem
b 23 5 5 5
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ztotych) 2 386 801 466 586 523 850
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWGCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogélem 25 X X X
Liczba ostb korzystajgcych 26 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 27 X X X
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placowek (w ziotych} 28 X X X
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 29 X X X
Liczba osdb korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba osob zatrudnionych ogétem 3 X X X
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
i utrzymania placéwek (w ztotych} 3 X X X
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajec l 33 | 0| 0| 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajgc I 34 I 47| 38| 45
WARSZTAT TERAPHN ZAJECIOWE.J
Liczba uczestnikow zajet 35 0 0 0
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogélem
N 38 0 0 Q
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia a7 0 0 0
i utrzymania placoéwek {w ztotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikéw zajec ! 38 | [s] [} 0
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucji Wyszczegdlnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Liczba spétdzielni socjalnych | 1 0 0 0
Liczba os6b zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych 2 0 0 0
Spéldzielnie socjalne | (0g6tem wg stanu na 31
dia ktorych JST jest grudnia danego roku)
zalozycielem lub
cztonkiem Wtym, z wiersza powyzsj,
liczba oséb, o ktérych
mowa w art. 4 ust. 1 3 0 0 0
ustawy o spéidzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spdidzielniach socjalnych
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Rodzaj instytucji Wyszczegoélnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku)

Liczba organizacji pozarzagdowych w obszarze N 0 0 0
wigczenia spolecznego dziatajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej

Stan zatrudnienia w Miejskim Osrodku Pomocy w ltawie na dzien 31 grudnia 2024 r. wynosit 108 osob (106 etatow).
W 2024 r. poprzez zawarcie umow z Powiatowym Urzedem Pracy w lHawie, w Os$rodku zostaly zatrudnione osoby bezrobotne

w ramach:

stazy absolwenckich - 6 0so6b (6 etatow);

prac spotecznie uzytecznych - 3 osoby, na stanowiskach pracy w Osrodku.
Poza tym, na umowe-zlecenie, zatrudnionych byto 33 osoby.



Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej - osoby zatrudnione

é_ Liczba os6b _
Zatrudnieni | o1 | s | a3 | 2o |
Ogotem we wszystkich rodzajach placéwek ‘ 112 109 - 109 [ 103
_KierowMyrektorzy, zastepcy ‘ 1| 1 2 5

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spofecznej - osoby zatrudnione

120
100
80
60
40
20
0 B 3
2021 2022 2023 2024
B Ogotem we wszystkich rodzajach placdwek |l Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;

Rok | WskaZnik
2019 76,47%
2020 70,59%
2021 55,56%
2022 | 44,44%
2023 27.78%
2024 31,58%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% — S— S
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
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Czy o$rodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 oséb lub 1 pracownik socjalny na 50
rodzin korzystajacych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

_ | : - :
Rok | Cayspemonywarunek o cow | LebardZn W ba pracownikew
| ustawowy dot. pracownikéw gminie korzystajgca 2 }
oA | wg GUS | r [ socjalnych

socjalnych ! pracy socjainej | |
——— - | S —
- 2020 Tak 33 315 2014 17
. 2021 Tak 331N 2020 18 |
- 2022 Tak 32409 2039 18
2023 Tak 32245 2037 18/

2024 Tak 32106 1935/ 19
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6.1. Zatrudnienie pomochicze w jednostce organizacyjnej pomocy spolecznej

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spolecznej

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach
polityki spotecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

WYDATIKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

@) 855 - RODZINA
@ 3852 - POMOC SPOLECZNA
7% 851 - OCHRONA ZDROWIA
| 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA
" 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNE]
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPE / PCPR

855 - RODZINA 852 - POMOC SPGEECZNA

@ 855 - RODZINA

@ 852 - POMOC SPOLECZNA

4 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCTZA

3 851 - OCHRONA ZDROWIA

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK! SPOLECZNES

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WLASNE | ZADANIA ZLECONE - w zilotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 J Rok oceny 2024 Prognoza 2025
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 44 494 914 50 604 067 44924 831
W tym: w budzecie OPS/IPCPR 2 34 506 885 39860714 38 593 925

851 - OCHRONA ZDROWIA

85153 - Przeciwdziatanie narkomanii 3 45 302 51180 50000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 1043 991 1081515 1438 970
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 75472 738679 95 000

852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spolecznej 7 2627 817 2 875 967 2700 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 2627 817 2 875967 2700000
85203 - Oérodki Wsparcia 9 1409717 1590772 1842 639
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 1409717 1590772 1842639
vaerO%SZ i;ﬁzeadania w zakresie przeciwdziatania przemocy 1 0 54952 8000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 0 610 8 000
85213 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane

za osoby pobierajace niektore Swiadezenia z pomocy 13 48 092 66 424 91572

spolecznej oraz za osaby uczestniczace w zajgciach w
centrum integraciji spoleczne;j

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 48 092 66 424 91572




WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
ora skacki na dbespiscsenia smeniane remtows. | 19 11100294 365 355 1445 887
w tym: w budzecie OPS 16 1092 585 865799 1431787
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 979 222 1737 497 1050 290
w tym: w budzecie OPS 18 979 222 1737 497 1050 290
85216 - Zasilki state 18 578 686 806 748 1007723
w tym: w budzecie OPS 20 574975 798 829 1000213
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Osradki Pomocy Spotecznej 23 4344 297 5470004 6 164 538
w tym: w budzecie OPS 24 4344 297 5470004 6 164 538
B0 e iyt ot ||
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 16 512 26 707 24516
Sgizezkir-iclﬂugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi 27 3400 901 3877 858 4 766 968
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 3400 901 3877858 4 766 968
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 1 000 077 866 520 935 446
w tym: w budzecie OPS 30 939 181 866 520 933 436
85231 - Pomac dla cudzoziemcow 31 10 800 14 400 14 400
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 10 800 14 400 14 400
Wtym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla
cudzozi:_emcc’)w w'celu integrapji ze érodowis’kiem 33 0 0 0
(cudzoziemcy, ktorzy uzyskali status uchodzey lub
ochrone uzupetniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 o] 0
85232 - Centra Integracji Spotecznej 35 0 o} 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 Q 0 0
85278 - Usuwanie skutkéw kigsk zywiolowych 37 0 o} 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 0 o] 0
85295 - Pozostata dziatalnosé 39 767 800 1177 379 646 725
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 746 440 1150379 617725
853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNEJ
85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoteczna oséb
niepetnosprawnych Al 0 5 9
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 [¢] 4} 0
:;Seiﬂn-ogsmodézispraw orzekania o 4 0 0 0
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 4] 0 0
85324 - Panistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb 25 0 0 0
Niepeinosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 0 0
i e::ﬁ:m: e a7 153 208 68 071 343
w tym: w budzecie OPS / PCPR 48 153 206 68 071 343
854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA
854_1 5 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 40 158 804 117 458 41510
socjalnym
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 128 799 83 306 41 000
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 o
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 [¢] [ o]
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 0 [¢] o]
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 4] o ]
85502 - Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz skiadki na ubezpieczenia 55 16 687 498 18 200 002 156730210
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spotecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 16 532 671 18 118 896 15657 210
85504 - Wspieranie rodziny 57 1002737 1754 638 1848448
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 1002737 1754638 1848288
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie ztobkow 59 8855 700 9 499 259 4774160
w tym: w budzecie OPS / PCPR &0 0 0 0
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie klubéw
dziecigcych 51 0 2 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 o 0
85616 - Dzienni opiekunowie 63 o 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 ] 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 ] 0 ]
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 0 0 a
85510 - Dziatalno$é placéwek

N . 67 4] Q 0
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 0 a 0
85513 - Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby pobierajace niekidre $wiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajgce zasitki dla 69 363 461 420 358 342 486
opiekundw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla
opiekunéw
w tym: w budzecie OPS / PCPR 70 363 461 420 358 306 Q00
85514 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawezych,

N B P 71 o 0 0

za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujgce osobisty opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 0 a 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 4]

8. Aktywnos$é projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy

spotecznej

Program rzadowy "Opieka 75+”

W celu zwiekszenia dostepnosci ustug opiekuriczych dla oséb w wieku 75 lat i wigcej oraz wsparcia samorzadow w tym zakresie,
w 2024 roku (podobnie jak w 2023 r.) ponownie uruchomiony zostat przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spolecznej Program
rzadowy ,Opieka 75+". Programem objeto 118 $rodowisk, w ktérych realizowane sg ustugi opiekuricze dia oséb w wieku 75+,
Opiekunki domowe wypracowaty w tych $rodowiskach 25370 godzin. Kwota dofinansowania wyniosia 612.861,00 zt (ze Srodkéw
Funduszu Solidarnosciowego), a wklad wiasny gminy wyniost 415.388,54 z1.

tacznie wydatkowana zostata kwota 1.028.249,54 z1.

Program realizowany byt w okresie od 1.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

Program ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”
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Program w 100% byt finansowany ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego. Program zapewniat osobom niepetnosprawnym
w stopniu znacznym lub umiarkowanym wsparcie w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz w funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym.

Celem Programu byto wprowadzenie ustugi asystenta, ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby
niepetnosprawnej do podejmowania aktywnosci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego zycia, przeciwdziatanie
dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos$é, umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu lokalngj
spotecznoéci, np. poprzez udziat w wydarzeniach spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych.

W 2024 r, objeto wsparciem 169 osoby niepetnosprawne, w fym 86 osoby z orzeczonym znacznym stopniem niepetnosprawnosci
Z niepetnosprawnoscia sprzezong, 66 osob ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, 1 osoba z orzeczonym umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci i 16 dzieci do 16 roku zycia.

Zostato zatrudnionych 127 asystentéw osobistych oséb niepetnosprawnych.

Zrealizowanych zostato 37484 godzin wsparcia, z tego 19119 godzin asobom z orzeczonym znacznym stopniem
niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezong, 14369 godzin osobom z orzeczonym znacznym stopniem
niepetnosprawnoéci, 60 godzin osobom z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci oraz 3936 godzin dzieciom.

Na realizacje Programu AOON w 2024 r. przyznane zostaly $rodki w wysokosci 1.925,107,00 zt,

Z powyzszej kwoty wykorzystano srodki na:

- koszty godzin asystentéw — 1.874,200,00 zi,

- koszty zakupu biletéw komunikagji, w tym na wydarzenia kulturalne — 44,00 =i,

- koszty ubezpieczet NWi OC asystentow — 12.752,00 z1,

Koszty obstugi Programu — 37.725,00 zi.

Program ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2024

W okresie sprawozdawczym Gmina Migjska tawa ponownie przystapita do realizacji Programu ,Opieka wytchnieniowa”.
Realizatorem Programu byt MOPS w ltawie.

Celem Programu byto wsparcie czionkéw rodzin lub opiekunéw sprawujacych bezposrednig opieke nad

dzieémi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, osobami posiadajagcymi orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz
orzeczeniem réwnowaznym.

Program zapewniat czionkom rodziny lub opiekunom oséb z niepeinosprawnoscia czasowe odcigzenie od codziennych
obowigzkéw zwiazanych ze sprawowaniem opieki, zapewniat czas na odpoczynek i regeneracje.

W 2024 r. objeto wsparciem ustugi opieki wytchnieniowej 33 osoby, w tym 13 dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci i 20
os6b dorostych ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci. Zrealizowano 7211 godziny ustugi opieki wytchnieniowej, w tym: 3120
godzin ustugi opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego $wiadczonych dzieciom z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
oraz 4091 godziny uslugi opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego $wiadczonych osobom ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci.

Ustuga opieki wytchnieniowej $wiadczona byta w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawne;.

W tym czasie ich opiekunowie mieli mozliwos¢ wytchnienia od codziennej opieki nad niepetnosprawnymi czionkami

rodziny czy zatatwienia swoich spraw.

Catkowity koszt ustugi opieki wytchnieniowej wynidst 367.804,00 zi i zostat w 100% sfinansowany z Funduszu Solidarno$ciowego.
Program byt realizowany w okresie od kwietnia do grudnia 2024 r.

Program pilotazowy ,,Opieka wytchnieniowa” finansowany z budzetu Gminy Miejskiej ltawa

W 2024 roku realizowaliSmy Program pilotazowy ,Opieka wytchnieniowa” finansowany z budzetu Gminy Miejskiej ltawa.
Gtéwnym celem Programu bylo wsparcie oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci lub orzeczeniem réwnowaznym; dzieci
z orzeczeniem o niepelnosprawnosci posiadajace tacznie wskazania w pkt. 7 i 8 orzeczenia; czionkéw rodzin lub opiekunéw
$wiadczacych bezposrednig opieke nad osobg posiadajgcg orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci/orzeczenie
rownowazne lub dzieckiem z orzeczeniem o niepelnosprawnoéci ze wskazaniem tgcznie w pkt. 7 i 8 orzeczenia poprzez mozliwo$¢
uzyskania ustugi opieki wytchnieniowej, w sytuacji nagtej lub w razie uzasadnionej potrzeby,wsparcia specjalistycznego, wsparcia
spoteczno-kulturalnego.

W programie pilotazowym ,Opieka wytchnieniowa” finansowanym z budzetu Gminy Miejskiej tawa w 2024 roku udziat wziglo 15
uczestnikow.

Uczestnicy skorzystali z nastepujacego wsparcia: opieka wytchnieniowa — 14 rodzin, wsparcie specjalistyczne — 1 osoba, w

tym terapia behawioralna — 1 dziecko z niepetnosprawnoscia.

Na realizacje Programu pilotazowego ,Opieka wytchnieniowa” wykorzystano $rodki z budzetu Gminy Miejskiej ltawa w kwocie
42.000,00 zt.

»Korpus wsparcia Seniorow”

Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej w ltawie realizowat zaréwno Modut | jaki i Modut I programu.

Celem Programu byto zapewnienie ustugi wsparcia na rzecz senioréw przez $wiadczenie ustug wynikajacych

z rozeznanych potrzeb na terenie Gminy Miejskiej ltawa, wpisujacych si¢ we wskazane w programie obszary. Jak tez poprawa
poczucia bezpieczefistwa oraz mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu zamieszkania os6b starszych poprzez
dostep do tzw. ,opieki na odlegtos¢”.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w ltawie w ramach tego Programu realizowat dwa moduty:

Modut | - zapewnienie ustugi wsparcia seniorom przez $wiadczenie sasiedzkich ustug opiekuriczych w zakresie wsparcia w
czynnos$ciach dnia codziennego. W module tym wzielo udziat 2 seniordw.

Modut Il —wsparcie w postaci ustugi polegajgcych na zapewnieniu dostepu do ,opieki na odlegto$¢” poprzez uzytkowanie opasek
bezpieczenstwa. W ramach tego moduiu skorzystato iacznie 190 senioréw poprzez uzytkowanie 170 szt. opasek bezpieczeristwa
{(zmiany spowodowane rezygnacjg lub zgonem).

Udziat w programie spowodowat zwigkszenie poczucia bezpieczeristwa seniora jak i jego rodziny oraz wsparlt te osoby w trudach
zycia codziennego.

tacznie na realizacje Programu wydatkowano kwote 81.036,28 zt, z tego pozyskano dotacje w kwocie 63.285,89 zi.
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9. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W roku 2024 na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22023, poz. 571 ze zm.), zwanej dalej ,ustawa” oraz Uchwaty Rady Miejskiej w ltawie nr LXXIIl/760/23 w sprawie przyjgcia
Rocznego programu wspéipracy miasta ltawy z arganizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na rok 2024, ogtoszono otwarte konkursy ofert.

Po rozstrzygnieciu konkursu zadania:

1. nazwa zadania: Wspieranie dzieci i miodziezy niepetnosprawnej w dazeniu do samodzielnego funkcjonowania. Umowa
KS.0524.01/2024, kwota dofinansowania 8000,00 zI, termin realizacjii 1.04.2024-30.11.2024, zleceniobiorca: Polskie
Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb z Niepeinosprawnoscig Intelektuaing koto w Hawie.

2. nazwa zadania: Realizacia zadania pod nazwa: [Punktu Wczesne] Interwencji , Umowa nr. KS.0524.02/2024, kwota
dofinansowania 19000,00 zi, termin realizacji: 1.04.2024-30.11.2024, zleceniobiorca: Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osob z
Niepetnosprawnoscig Intelektualng koto w Hfawie.

3. nazwa zadania: Rehabilitacia spoteczna i zawodowa 0séb dorostych niepeinosprawnych w Gminie Miejskiej fawa- Dzienne
Centrum Aktywnosci , Umowa nr KS.0524.03/ 2024 r., kwota dofinansowania 13000,00 z4, termin realizaciji: 2.05.2024-30.11.2024,
zZleceniobiorca: Polskie Stowarzyszenie Na Rzecz Osdb z Niepelnosprawnoscig Intelektualng kolo w tawie.

4. nazwa zadania: Organizacja zaje¢ ruchowych, aktywizujacych itawskich senioréw do zapobiegania niepeinosprawnosci .
Umowa nr KS.0524.07/2024 r., kwota dofinansowania 18500,00 zt, termin realizacji: 01.04.2024-30.11.2024, zleceniobiorca:
Stowarzyszenie tawscy Seniorzy.

5. nazwa zadania: Organizacja zaje¢ aktywizujgcych senioréw Aktywny senior . Umowa nr KS.0524.08/2024 r., kwota
dofinansowania 4000,00 zI, termin realizacji: 01.04.2024-30.11.2024, zleceniobiorca Stowarzyszenie lfawski Klub Amazonki.

6. nazwa zadania: Dowéz dzieci i mlodziezy z niepetnosprawnosciami z terenu miasta Hawy do placéwek w Ostrédzie w celach
edukacyjnych i rehabilitacyjnych . Umowa nr KS.0524.12/2024r., kwota dofinansowania 51000,00 zt, termin realizacji: 16.04.2024
r-31.12.2024 r., zleceniobiorca: Palskie Stowarzyszenie Na Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng koto w Ostrédzie.
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10. Whioski koncowe

Ocena zasobéw pomocy spotecznej jest narzedziem pozwalajgcym zauwazenie sposobu ksztattowania sie systemu pomocowego.
Opracowanie to nie tylko pokazuje biezacy stan polityki spotecznej Gminy Miejskiej lfawa, ale takze pozwala na dostrzezenie
kierunkéw jej zmian. Prezentowane narzedzie przedstawia ogélny zarys kondycji itawskiego spoteczenstwa, dostepnosci
Swiadczonych na jego rzecz ustug, a takze rozwdj infrastruktury zaangazowanej w polepszenie warunkéw zyciowych
mieszkancow.

Analiza zebranych danych statystycznych oraz wskaznikéw zasoboéw pomocy spolecznej, pozwala na wskazanie kluczowych
probleméw i zadan stojacych przed gming w zakresie pomocy i integracji spotecznej. Sa to:

1) Zabezpieczenie przez Gmine Miejskg Hawa $rodkow finansowych na pokrycie kosztéw pobytu mieszkarncow llawy w
domach pomocy spotecznej .

Coraz czesciej napotykamy na brak mozliwosci opieki nad osobami starszymi, zaleznymi wymagajacymi calodobowej opieki ze
strony rodziny. Nie maleje liczba osdb kierowanych do doméw pomocy spotecznej. Organy prowadzace domy pomocy spofecznej
co rok zwiekszajg miesieczny koszt utrzymania mieszkanca. Obecnie jest to koszt ok. 7000,00 zt miesiecznie.

2) Realizacja zadan natozonych na gmine ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej .

Przepisy ww. ustawy zobowigzujg gminy do zatrudniania asystentéw rodziny dla rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu
funkeji opiekuriczo — wychowawczych. W 2024 roku Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w lawie zatrudniat trzech asystentow
rodziny. Asystenci objeli swoim wsparciem rodziny przezywajace trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, w
ktérych istnieje zagrozenie umieszczenia dzieci w pieczy zastepczej, jak réwniez rodzin, ktérych dzieci w tej pieczy juz przebywaja.
Potrzeby zgtaszane przez pracownikéw socjalnych w tym zakresie nie zmniejszaja sie. A wsparcie przez asystenta rodziny
trudnych, problemowych rodzin, w tym rodzin, z ktérych dzieci juz zostaly umieszczone w systemie pieczy zastepczej, wymaga
ciaglej, nieprzerwanej pracy przez caly rok, a nawet kilka lat.

W roku 2025 zatrudnilismy czwartego asystenta rodziny.

3) Wsparcie oséb w kryzysie bezdomnosci.

Od lat miasto itawa boryka sie z problemem jakim jest brak schroniska dla 0séb w kryzysie bezdomnosci. Obowigzek udzielenia
schronienia osobom w kryzysie bezdomnosci realizujemy poprzez zapewnienie im miejsc w schroniskach poza terenem Hawy, o
ile wyrazg na to zgode. Tymczasowe schronienia dla osdb w kryzysie bezdomnosci zostaty wytonione w trybie przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego:

- zapewnienie tymczasowego miejsca w schronisku,

- zapewnienie tymczasowego miejsca w schronisku z ustugami opiekuriczymi.

ldealnym rozwigzaniem bytoby posiadanie wtasnego schroniska i noclegowni swiadczacych ustugi dla bezdomnych mieszkaricow
naszego miasta. Za tym rozwigzaniem przemawia liczba os6b bezdomnych oraz koszty zapewnienia im schronienia. Dazenie do
zrealizowania tego zadania przy wykorzystaniu srodkéw zewnetrznych urealnitoby prace na rzecz wychodzenia z bezdomnosci
przy wsparciu specjalistow. Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym, jest zadaniem obowigzkowym gminy, zapisanym w
ustawie o pomocy spoleczne;.

4) Rozwdj ustug opiekuriczych i specjalistycznych usiug opiekuriczych, w tym dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
W zwigzku ze wzrostem liczby osob w wieku poprodukeyjnym (co obserwujemy juz od dobrych kilku lat) oraz wzrostem liczby
0s6b z niepetnosprawnosciami, ro$nie zapotrzebowanie na rozwijanie srodowiskowych form wsparcia w celu zapewnienia opieki
osobom zaleznym i tracacym samodzielno$¢ z powodu stanu zdrowia i/lub wieku. Zasadne jest zatem zabezpieczenie wigkszych
$rodkéw na organizowanie przez gmine ustug opiekurniczych, w tym specjalistycznych wykraczajacych poza podstawowg opieke i
pielegnacje, scisle dostosowanych do indywidualnych potrzeb, by jak najdiuzej utrzymac osobe niepeinosprawna lub w podesziym
wieku w jej naturalnym $rodowisku, bez konieczno$ci kierowania do catodobowej placéwki opiekuriczej, ktéra jest najdrozsza
forma pomocy.

5) Realizacja zadan pomocy spolecznej przy wsparciu $rodkéw pozabudzetowych.

W celu pozyskania dodatkowych $rodkéw na realizacje zadan zapisanych w ustawie o pomocy spolecznej, siegano po
dofinansowania w ramach programéw rzadowych m.in.:

.Opieka 75+", ,Opieka wytchnieniowa”, ,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig”, ,Positek w szkole i w domu” oraz
program ,Korpus Wsparcia Senioréw”.

Srodki pozyskiwane w ramach projektow, pozwalajg nie tylko rozwija¢ dotychczasowe formy wsparcia, ale réwniez poszerzajg
oferte o$rodka pomocy spotecznej o dotychczas mato lub weale niewykorzystywane narzedzia czy formy wsparcia.

Whkolejnych latach beda czynione starania o dalsze pozyskiwanie srodkéw z réznych zrédet na realizacje zadar pomocy i integraciji
spotecznej.

Rok 2025 bedzie dla Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w fawie kontynuacjq realizowanych zadari i prowadzonych dziatan
wynikajacych z ustaw oraz podejmowaniem nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania probleméw spotecznych, kiére sg
niezhedne, Zzeby instytucja pomocy spotecznej byta skuteczna, efektywna i nowoczesna. Pomoc spoteczna powinna stwarzac
poczucie bezpieczenstwa socjalnego, pomagaé w tworzeniu wiasciwych warunkéw zycia i zaspokajania potrzeb spoteczno$ci
lokalnej, wspomagac rodzine w pelnieniu jej funkgji. Realizacja celéw musi opieraé sig na dobrze funkcjonujgcej bazie materialnej,
instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze stuzb spolecznych.

Planujac realizacje zadan z zakresu pomocy spotecznej starano sig zwrdci¢ szczegélng uwage na dziatania ukierunkowane na
ochrone i polepszenie warunkéw zycia najstabszych grup spotecznych, zagrozonych wykluczeniem oraz na tworzenie warunkéw
umozliwiajacych im aktywne uczestnictwo w zyciu spolecznym.

W kolejnych latach nalezaloby zwrécié sie szczeg6lnie w strone rodziny i jej wsparcia. Podejmowac dziatania majgce na celu
budowanie wigzi migdzypokoleniowej. Wsparcie w obszarze wychowania, edukacji i wzmacniania potencjatu rodziny powinno
odbywa¢ sie w jak najwczesniejszy etapie. Jednoczesnie nalezaloby zwrdci¢ szczegélng uwage na wykorzystanie wiasnych
zasobow rodziny tak, aby uniezalezni¢ wnioskodawcow ops od pomocy spotecznej.

Nowoczesna pomoc spoleczna to rowniez oferty dla mieszkancéw spoza kregu wnioskodawcow OPS.
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